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RESUMEN EJECUTIVO

INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL

En el Capitulo 1000 “Servicios Personales se detecta una variacién por la cantidad de $ 48,972,797.58 { Cuarenta y ocho millones novecientos setenta y dos mil setecientos
noventa y siete pesos 58/100 M.N.), en los siguientes conceptos de gasto: sueldos base al personal permanente, sueldos al personal a lista de raya base, honorarios asimilables a
salarios, sueldos base al personal eventual, retribuciones por servicios de cardcter social, prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados, prima de vacaciones, prima
dominical, aportaciones a instituciones de seguridad social, aportaciones a fondos de vivienda, aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro
y ahorro solidario, primas por seguro de vida del persenal civil, por mencionar los mas relevantes.

Es preciso mencionar que no se dejo de pagar nada, pues las néminas y aportaciones del periodo enero marzo fueron cubiertas en su totalidad, sin embargo, en este Capitulo se
mantiene un monto como provisién ante cualquier eventualidad que se llegase a presentar.

En el caso de las aportaciones sociales, el cargo de la ultima quincena se realizara en el mes de abril, que es cuando se vera reflejado el gasto.

La variacién que deriva en el subejercicio no implica afectaciones, pues en el transcurso del afio fiscal, las variaciones se veran reducidas.

En el Capitulo 2000 “Materiales y Suministros” se cuenta con una variacién por la cantidad de § 39,881,129.00 (Treinta y nueve millones ochocientos echenta y un mil ciento|
veintinueve pesos 00/100 M.N.).

Esta variacién se presenta en los Programas Presupuestarios siguientes:

En los Productos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos como materia (Vara de perlilla) en este caso se puede mencionar, que el recurso ya se encuentra
comprometido , pero se encuentra en el proceso de reunir la documentacién comprobatoria para poder realizar el pago correspondiente.

Con respecto del concepto de herramientas menores la Direccién se encuentra en proceso de analisis de las herramientas que requiere solicitar o si reorienta estos recursos a
otros conceptos de gasto.

Es pertinente mencionar, que no se ha dejado de pagar lo que se encuentra comprometido, pero es necesario cumplir con los documentos que comprueben en bien recibido.

La Direccién General de Obras y Desarrollo Urbano, cuenta con un subejercicio en el concepto de Herramientas menores, debido a que la Direccidn se encuentra en proceso de|
analisis de las herramientas que requiere solicitar o si reorienta estos recursos a otros conceptos de gasto.

Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados, Productos textiles y Refacciones y accesorios menores de magquinaria y otros equipos, se deben a que se encuentra en proceso de
analisis de los compromisos de gasto que realizara o si reorientara los recursos a otros distintos, de acuerdo con las necesidades que identifique para el ejercicio fiscal 2020.
Materiales, accesorios y suministros médicos, en este concepto, es necesario mencionar que la Direccién del Deporte se encuentra en proceso de comprometer estos recursos,
para los insumos que requirio para el presente ejercicio.
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1.- Explicacién general a las variaciones del
presupuesto programado respecto al ejercido al
periodo

Vestuario, uniformes , prendas de seguridad y proteccion personal. En este concepto es preciso mencionar que son recursos de gasto centralizado, es decir que [a Secretaria de
Administracién y Finanzas actia como Unidad Consolidadora para buscar mejores precios y buenos productos, por lo que este concepto depende de los procesos de la Unidad
Consolidadora.

Refacciones y accesorios menores de equipo de cémputo y tecnologias de la informacién, este concepto se encuentra en proceso de andlisis de los insumos requeridos por parte de
la Direccién De Modernizacién Administrativa Y Gobierno Digital.

Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte, este concepto se encuentra en proceso de and
del area operativa de vehiculos .

Materiales y titiles de ensefianza. Debido a que la Coordinacién de Fomento a La Equidad de Género y Derecho se encuentra en proceso de analisis de los materiales requeridos o si
reorienta esos recursos a otros conceptos.

En el Capitulo 3000 “Servicios Generales” se cuenta con una variacidn por la cantidad de $ 29,728,948.88, se cuenta con subejercicio en los siguientes conceptos:

Servicio de energia eléctrica, servicios integrales y otros servicios, servicios de apoyo administrativo y fotocopiado, seguro de bienes patrimoniales, Otros gastos por
responsabilidades y Impuesto sobre néminas.

La variacion en estos conceptos se debe a que pertenecen a gastos de forma Centralizada, por lo que no depende directamente de la Alcaldia, si no que se encuentran sujetas a los
servicios solicitados, en el caso de energia eléctrica depende del gasto que se genera en los inmuebles de este Grgano Politico Administrativo y del alumbrado de calles
secundarias de la demarcacién, en este ejercicio se estan llevando a cabo acciones particulares por Unidad de trabajo para lograr ahorros en energia eléctrica.

En el caso del servicio de fotocopiado, es un servicio comprometido y que se utiliza diariamente para el desempefio las actividades de esta Alcaldia.

Con respecto de los seguros de bienes patrimoniales y Otros gastos de responsabilidades, se paga una prima mensual para que los activos de esta Alcaldia se encuentren
protegidos ante cualquier eventualidad.

Elimpuesto en pagos y derechos esta sujeto al comportamiento de la Nomina.

is de los materiales requeridos para el ejercicio fiscal 2020 por parte

El pago de estos conceptos se realiza de forma centralizada, por lo no depende directamente de la Alcaldia, los conceptos se encuentran no_.sv_.o.sm:n_o.q..e. se vera reflejado el
gasto conforme avance el ejercicio, al igual que la Unidad Responsable del Gasto, las Unidades Consolidadores deben cubrir requerimientos administrativos para proceder al
pago.

El Subejercicio reflejado no genera incumplimiento de metas, pues en lo sucesivo se ajustard el recurso ejercido.

En cuanto a los siguientes conceptos : Gas, Agua tratada, Telefonia tradicional, Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion, Otros arrendamientos,
Servicios de limpieza y manejo de desechos, Reparacién, mantenimiento y conservacién de equipo de transporte destinados a servicios piiblicos y operacion, Reparacidn,
mantenimiento y conservacién de equipo de transporte destinados a servidores ptiblicos y servicios.

Los recursos se encuentran comprometidos y en algunos casos devengados al mes de marzo, sin embargo, las Direcciones Operativas que hacen uso de estos servicios se
encuentran en proceso de integracién de la documentacién comprobatoria (Facturas, recepciones de servicio, bitdcoras de trabajo) , una vez esta documentacion sea analizada y
validada se procedera al pago correspondiente,

Ahora sobre los Servicios de consultorfa administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la informacién, servicios de impresién, conservacién y mantenimiento menor de
inmuebles, Instalacién, reparacion y mantenimiento de equipo de cémputo y tecnologias de la informacidn, servicios funerarios y de cementerio a los familiares de los civiles y
pensionistas directos.

Las diversas areas operativas se encuentran en proceso de analisis para solicitar el compromiso para adquirir servicios o bien si el recurso se destinara a otros conceptos que la
Alcaldia requiera ante las actuales circunstancias.

Con respecto del Capitulo 4000 “Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas” se cuenta con una variacién de $ 37,037,500.00 (Treinta y siete millones treinta y siete mil
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quinientos pesos 00/100 M.N.]
Se debe a que la Direccion General de Desarrollo Social se encontraba en el establecimiento de los padrones de los beneficiarios de los Programas Sociales : “Apoyo a Personas
con Enfermedades Crénico-Degenerativas” , "Fomentando la Cultura, el Arte, Igualdad y Seguridad™ y “Apoyo Integral a Jefas y Jefes de Familia”,

Este retardo es debido a que es necesario revisar minuciosamente los expedientes de los solicitantes , a fin de que cubran con el perfil requerido para ser beneficiario, para no
incurrir en falta alguna con los érganos de control.

En este Capitulo es preciso mencionar que no el subejercicio deriva en que no se ha cubierto el compromiso establecido en la publicacién de los Programas a un total de 7,803
beneficiarios, mismos que serd regularizado una vez se cuente con el padrén completo.

En el Capitulo 5000 “Bienes muebles, inmuebles e intangibles” se cuenta con una variacién de 500,000.00, en el concepto “Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de
refrigeracién industrial y comercial” esto debido a que la Direccién De Modernizacién Administrativa Y Gobierno Digital, se encuentra en proceso de solicitud del compromiso de
estos sistemas necesarios para el equipo de cémputo (servidor}.

Por lo expuesto, le comento que no se ha dejado de pagar los compromisos adquiridos, si no que se esta en el proceso de integracién de la documentacion comprobatoria que
establecen las normas y leyes aplicables,

Se cuenta con un subejercicio, que se vera a la baja una ves se cuente con los documentos que comprueben los materiales y servicios recibidos en el periodo enero-marzo.

La Direccién del Deporte Reporta : Imparticién de cursos de Natacién, Karate, Taekwondo Do, Yoga, Beisbol, Lima Lama, Frontén a mano, Jude, Fiithol, Aerobics, Baile de salén,
Box, Fisicoculturismo, Gimnasia Ritmica, Basquetbol, Tenis, Voleibol, Lucha Olimpica, se llevaron a cabo las carreras "Clasica de Reyes", Juegos Infantiles, Juveniles y!
Paraolimpicos "Tiro con Arco", Visorias Equipo Pachuca, Copa Qatar-México, Juegos de la CDMX Tenis, Clinica disciplina Tenis, Visorias Equipo Puebla, Torneo de Frontén, Visoria
Club América, Clase Magna de Zumba, Torneo Relampago de Fut-bal, Carreras de Atletismo, Torneo Reldmpago de Fut 7, Jornada de Limpieza, Jornada Deportiva Cultural,
Talleres Deportivos, Visoria Club América para porteros, Torneo BMX, Tiro deportivo, Tenis de mesa, Badminton, Levantamiento de pesas, Tiro con arco, Fuerza Deportiva
Comunitaria en diversos puntos de la Alcaldia, Capacitacidn a entrenadores de las 8 albercas, Copa Coyoacin, Nado por mi corazén, Capacitacién de "PROGUARDAVIDAS'.

Proteccién Civil: Las acciones realizadas en el periodo enero marzo 2020, permitieron alcanzar los siguientes resultados: En el periodo que se reporta se recibieron 2 camionetas|
para atencién de emergencias, 5 equipos de cémputo, instalacién de red y acceso a Internet. Fueron preparados los Programas Internos de 18 CENDIS, asi mismo, se inicié con
platicas e integracidn de informacién para elaborar los Programas Internos de 22 mercados. Se llevaron a cabo reuniones con personal de CENDIS y locataries de Mercados, para
deteccidon de necesidades de bienes y servicios requeridos para sefializacion, capacitacidn y elaboracién de Programas Internos de Proteccién Civil, Se integré un Dommie que
permita difundir dentro de la Demarcacién, principalmente entre la poblacién que se ubica en Escuelas Piblicas y Privadas, Unidades Habitaciones, Edificios Piblicos y poblacidn
en general, para la promocién de la cultura de la Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil, mismo que se esta actualizado derivado del fenémeno perturbador sanitario
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2.- Principales acciones realizadas durante el periodo
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registradas para sistematizarlas adecuadamente el Atlas de Riesgos de la Alcaldia. Fueron elaborados 91 Dictamente Técnicos de Riesgos en materia de Gestidn Integral de
Riesgos y Proteccion Civil. Se dieron 10 Asesorias y 6 capacitaciones para la prevencién de riesgos a la Ciudadania y establecimientos mercantiles. Se brindé capacitacion
establecimientos mercantiles, respecto a la obtencidn del Registro de bajo Impacto en la plataforma digital a cargo de la Secretarfa de Gestién Integral de Riesgos y Proteccion
Civil de la CDMX, asi como las medidas que deben cubrir. Se revisaron establecimientos mercantiles de bajo y mediano riesgo, respecto a la normatividad aplicable para el
Registro de Programas Internos de Proteccién Civil en la plataforma digital a cargo de la Secretaria de Gestién Integral de Riesgos y Proteccién Civil. Se llevé a cabo las
capacitaciones a servidores pliblicos de 18 CENDIS, 3 dreas de la Alcaldia 11 bibliotecas y 12 Casas de Cultura y asi como a 450 locatarios de 1 mercado con la participacion de 777
personas, fomentando la cultura de Proteccion Civil.

Desarrollo Econémico y Sustentabilidad:

Através del servicio de bolsa de trabajo se atendid, registré y canalizd a 128 solicitudes de empleo. Se realizé la Primera Ferias de Empleo, en el CDC "Familia Juarez Maza" el 27
de febrero, en la cual se tuvo una afluencia de 347 personas, Se llevd a cabo Primera Mesa de Trabajo con el sector educativo, Universidad ICEL, Escuela Superior de Ingenieria
Mecanica Eléctrica ESIME Culhuacan, asi como los CECATIS 13, 157 Y 167, el 13 de marzo en el Centro Cultural Bicententerario de Judrez. Se participé en 5 juntas de intercambio de
cartera de vacantes. (3 del grupo GIViY 2dela ALCALD{A).

Se capacité a Mujeres Emprendedoras para la formacidn, administracion y consolidacién de Microempresas. Se informd y asesord sobre los créditos y requisitos delegacionales
para la apertura, formacién, aplicacién y consolidacién de micro y pequefias empresas. Se realizaron platicas informativas en coordinacién con otras instituciones publicas y
privadas para facilitar el trimite de apoyo a MyPES. Se realizé la Tercera Sesidn del Comité de Famento Econdmico, el 2 de marzo en salén Morelos de la Casa de la Cultura "Jestis
Reyes Heroles", con la participacién de Instituciones Educativas, Secretarias y Cimaras, El 28 de febrero en el salén Morelos de la Casa de la Cultura "Jestis Reyes Heroles" se
llevd a cabo el Consejo Consultivo de Fomento Cooperativo y el 25 de febrero se Ilevé a cabo el Comité de Fomento Turistico en la "Hacienda de Cortes". Se fomenté la creacion de
microempresas y sociedades cooperativas como impulsor del desarrollo econdmico en la productividad y el empleo delegacional. Se asesoré a las Micro, Pequefias y Mediana
Empresas que solicitaron informacidn realizandose 4 platicas informativas de FONDESO en el Foro "Ana Maria Hernandez" los dias 24 de enero, 14 y 28 de febrero y 13 de marzo,
donde se promovieron programas de fomento, consolidacion y desarrollo econémico sustentable para la ampliacion de los sectores productivos de la demarcacidn, Se atendieron
a 748 personas con el servicio de asesoria en materia de créditos para la formacién de microempresas y cooperativas, Se realizé una platica informativa el 24 de enero
denominada Proceso de Ventas, en el salén Morelos en la casa de la Cultura Jestis Reyes Heroles, el 28 de febrero se realizo la platica Figuras Juridicas en el Museo de Culturas
Populares en Coordinacion con CANACO, que tienen operando tres sitios fisicos de informacion para los turistas de Coyoacan

Servicios Urbanos:

Acciones Realizadas: se repararon 1,352 Luminarias, se repararon 112 Circuitos, se instalaron 16 Postes, se instalaron 33 mantas, se instalaron 104 reflectores, se instalaron 24
acometidas de energia eléctrica Y Se Instalaron 174 Luminarias, beneficiandose con estos trabajos a 143,500 habitantes. Se llevo a cabo el desazolve de 74,859 metros lineales de
la red de drenaje. Se realizo el mantenimiento a 3.7 kilémetros de la red secundaria de drenaje. Se llevo a cabo el reparto gratuito de 13,370.9 metros cuibicos de agua potable. Se
realizo mantenimiento a 15,15 kilémetros de la red secundaria de agua potable,

En materia de Derechos Humanos:

Acciones Realizadas:(20)

'Se integré el Formulario 1. Sedes y servicios en materia de prevencion, atencion y acceso a la justicia con la informacién de la Casa de las Mujeres “Ifigenia Martinez". Se elaboré
el Informe de Acciones realizadas en materia de igualdad de género Enero-diciembre de 2019, en atencién al Articulo 124 fraccién 21 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Piblica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México. Se realizo el ajuste e implementacién de la Cédula de Satisfaccion, para aplicar a las usuarias y usuarios de la
Casa de las Mujeres. Se creo la red de enlaces para la validacion y el seguimiento al Plan de prevencién y actuacion integral de la violencia contra las mujeres y nifias en la Alcaldia
de Coyoacan 2019-2024, Cabe sefialar que este documento atin esta en borrador.

Se trabajo de manera coordinada con 11 unidades administrativas de la alcaldia, instituciones como la UNAM, SEMUJERES, Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México,
Centro de Salud Ajusco, Fundacién Marie Stopes, Empoderandonos para la lgualdad y la Inclusién A.C., con la Escuela Secundaria Técnica niim. 49 José Vasconcelos y a la
Secundaria Diurna niim. 188 Aztecas. Con dichas coordinaciones se realizaron 12 platicas, una feria de servicios, una jornada de salud, un taller con las que se realizé la promocién

de los derechos humanos de las mujeres y nifias tales como: derechos a una vida libre de violencia (;Realmente es amor?, educar con amor desealentar la violencia en la crianza de
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las hijas e hijos, asesoria Juridica, Violencia de Género), derecho a la salud (inf. De mastrografia y papanicolao, donacién de vitaminas para nifios, consulta general, info. de
divesidad sexual, en conmemoracién del 8 de marzo "Cambiando la mochila por paiialera”, "Mecanismos de orientacidn en cuanto a los derechos de las mujeres en la Alcaldia de
Coyoacan; Prevencién del embarazo en adolescentes; Cervicouterino, detecciones de glucosa hipertension arterial, prueba de VIH, deteccidn de cdncer de prostata, vacunas de
influenza y hepatitis B). Beneficiando a un total de 1424 personas, 1014 mujeres y 410 hombres.

De las atenciones psicolégicas que se otorgan a mujeres en situacién de violencia en la Casa de las Mujeres, en el periodo se atendieron a 23 personas, 20 mujeres y tres hombres.
De las cuales 15 viven violencia tipo psicoemocional; 1 violencia econdmica, 2 violencia psicoemocional y econémica; 2 violencia tipo psico emocional y econémica; 2 Psico
emocional y fisica; 2 psicoemocional, fisica y econémica y una con violencia sexual.

En el periodo de enero a marzo 2020 se llevaron a cabo en la Casa de las Mujeres “Ifigenia Martinez”, 1221 acciones de las cuales el 84% (1030) fueron dirigidas a mujeres y el 16%
(191) fueron dirigidas a hombres. Las acciones realizadas corresponden a 226 talleres; 135 asesorias psicolégicas, 22 asesorias juridicas, un evento Festejo 6 de enero dia de los
Reyes Magos, una feria de servicios, una jornada de salud. Respecto a la poblacién beneficiada, al mes de marzo se han beneficiado a 275 personas, de las cuales en promedio 204
son mujeres y 71 hombres,

Cabe resaltar que en promedio el 25% de la poblacién atendida es adulta mayor, de las cuales el 79% son mujeres adultas mayores y 21% adultos mayores.

Se dio atencién a 25 nifias y nifios en el espacio destinado para la ludoteca, ubicado en la Casa de las Mujeres “Ifigenia Martinez”. Ello en apoyo a las mujeres integrantes del
Circulo de Mujeres, y en la feria de servicios,

Atencidn En Las 5 Casas Del Adulto Mayor A Un Total De 1600 Usuarios De Manera Mensual Con Actividades Recreativas, Artisticas, Culturales Y De Salud Emocional. Pliticas De
Derechos Humanos, Asi Como De Recursos Emocionales A Los Usuarios De Las 5 Casas Del Adulto Mayor. Capacitacion Al Personal Adscrito A La Jefatura De Unidad De Atencién A
Grupos En Materia De Manejo De Violencia Y Derechos De Las Personas Adultas Mayores. Atencién Y Canalizacién De Personas Adultas Mayores Victimas De Violencia Y De Escasos
Recursos. 3 ferias De Servicios Denominadas "Caravana Arcoiris" De Atencién A Personas De La Diversidad Y Otros Grupos Vulnerables, Brinddndoles Informacion Sobre Sus
Derechos Y Las Instituciones A Las Cuales Pueden Acudir. Atencién Y Canalizacion De Personas En Situacién De Calle. Recuperacion Y Limpieza De Espacios Publicos, Los Cuales
Eran Utilizados Por Personas En Situacién De Calle Gestidn Y Entrega De 4 Sillas De Ruedas De Donacién A Personas Discapacitadas En Situacion Vulnerable. Platica Informativa A
Jévenes De Bachillerato Con El Tema De Prevencion De La Trata. Pldtica- Taller Sobre Asertividad Dirigido Al Personal Adscrito A La Jud De Atencién A Grupos Vulnerables.
Recorrido De Identificacién De Los Puntos En Los Que Se Encuentran Las Personas Que Ejercen El Servicio Sexual Sobre Calzada De Tlalpan. Alfabetizacién E Integracién En
Actividades Culturales A Personas Con Discapacidad Lineas De Accion Paped. Asesorias En Materia De Derechos Humanos. Cursos (7) Apoyo A La Feria De Los Servicios Impartida
Por La JUD De Fomento A La Equidad De Género Solicitud A Comunicacién Social De Difusion De Temas Relevantes (9)

Participacién Ciudadana:

Se realizé la difusién y se apoyé al programa denominado "Sabado Comunitario", de las cuales se han llevado a cabo 8 jornadas dentro de la demarcacion, Se realizé la difusion
de 50 carteles para la Convocatoria Unica de Participacion Comunitaria 2020. Se realizé la difusién sobre la consulta de Presupuesto Participativo 2020 y 2021. Se realizé la
difusién y se Apoyd al Evento "Arma tu Reta, contra el Feminicidio"

Planeacidn del Desarrollo:

Se diseiiaron propuestas para optimizar los esquemas de trabajo que permitan dar un seguimiento formal y eficiente a las acciones y actividades de las Unidades Administrativas
de la Alcaldia, con el objetivo de optimizar el desempeiio de estas.

Se realizaron reuniones y capacitaciones en coordinacion con la Subdireccion de informatica y la Subdireccidn de Presupuesto con el objetive de informar acerca de las
obligaciones referentes a la rendicidn de cuentas y a la programacion presupuestal como parte del esquema del Sistema de Evaluacion del Desempefio y el Presupuesto Basado en
Resultados.

Coordinacion de Asesores y de Planeacién del Desarrollo.

Diagnéstico de los procesos referentes al flujo de informacion periddica entre las Unidades Administrativas y la coordinacién de asesores y de Planeacién del Desarrollo. Se
realizaron reuniones de trabajo con Las Unidades Administrativas de la Alcaldia con el objetivo de recabar informacion referente a sus actividades, sus unidades de medida, sus
metas y sus procesos y procedimientos de operacidn.
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Diagnéstico de los procesos referentes al flujo de informacién periédica entre las Unidades Administrativas y la coordinacién de asesores y de Planeacion del Desarrollo. Se
realizaron reuniones de trabajo con Las Unidades Administrativas de la Alcaldia con el objetivo de recabar informacion referente a sus actividades, sus unidades de medida, sus
metas y sus procesos y procedimientos de operacion.5)

3.- Explicacion general a las acciones realizadas con
recurso de origen federal,

Con los recursos de origen federal se contribuye cumplir con diversos pagos de los Servicios Personales, adquisicién de materiales y suministros”, servicios generales”, como son
los siguientes :

Aportaciones a instituciones de seguridad social , Aportaciones a fondos de vivienda, Aportaciones al sistema para el retirooa la administradora de fondos para el retiro y ahorro
solidario, Primas por seguro de vida del personal civil, Primas por seguro de retiro del personal al servicio de las unidades responsables del gasto del Distrito Federal, Cuotas
para el fondo de ahorro y fondo de trabajo,. Otras prestaciones contractuales, Asignaciones para requerimiento de cargos de servidores plblicos superiores y de mandos medios,
asi como de lideres, Becas a hijos de trabajadores, Becas de licenciatura, Estimulos por productividad, eficiencia y calidad en el desempeiio, Premio de asistencia, Otros
estimulos.

Estos gastos contribuyen al funcionamiento de este Organo Politico Administrativo, ya que es el pago de las prestaciones contractuales del personal que labora en las Diversas
dreas operativas, dando servicio a la poblacion.

Se cubre el servicio de suministro de energfa eléctrica, servicio que es necesario para alumbrar los parques, jardines, calles secundarias, estancias infantiles, plazas e inmuebles,
con un mejor alumbrado se disminuye los actos delictivos.

Se cubre el servicio de agua potable requerido para parques, jardines, calles secundarias, estancias infantiles, plazas e inmuebles con lo que se dota de los servicios basicos para
contribuir a la sanidad en la Alcaldia.
Se cubren los servicios de Telefonia tradicional y servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacién, servicios de apoyo administrative y fotocopiado, servicios

o srimilacia cavsdoinn da lHnininea 10 manmnin da dacachans Lae sialan can vamnavidas mava al hitan dascmaafa da lae nctiuidadan da las dvnbaiadavas da acéa Avmama Natfsiaal
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Unidad Responsable de Gasto: 1) 02CD04 Alcaldia de Coyodcan

CACIONALAS VARIACIONES DECPRESURHESTO D EVENGADDSRES BECT O DECRROCRAMARRAEEERIGUO

VARIACIGNS

02020

% vgmﬂv:

SPACADDS
LN

DEUENGATD

SETERCIDD
LlB) .

h

PEXELIOACION A EAS VARIACIONESDECPRESUPUESTOEYERCINO RESPECTODEE DEVENGAD D

e )

TOTAL GASTO 257,837,572.40 171,828,516.97 171,828,516,97 171,828,516.97
CORRIENTE

Se debe principalmente a lo siguiente : En el pago de la Némina del Personal de Base, Lista Raya
Base, Estructura y Estabilidad Laboral se encuentran factores externos que afectan el gasto, por
ejemplo: incidencias (baja laboral, retardos graves, ausentismo, defuncién) que se presentaron
Al (10) en en periodo enero marzo 2020, lo que generé descuentos conforme a la normatividad

aplicable.
Asimismo se cuenta con un poco de disponible extra, a fin de estar cubiertos ante imprevistos.

1000 187,111,151.00 166,017,120.40 166,017,120.40 166,017,120.40 | -21,094,030.60 =

B) (11) No Hay Variacion
La variacién correspondiente se debe al procedimiento de establecimiento de los compromisos
en la adquisicién de materiales que sean requeridos por la Direcciones Operativas de esta
Alcaldia, asimismo se encuentra en proceso de los documentos, es necesario, revisar a fondo
que cumplan con los elementos necesarios para ser un documento comprobatorio de acuerdo a
la normatividad aplicable vigente, es por ello que el proceso de page se vuelve lento a fin deno

2000 13,530,000.00 ) ) - |-13,530,000.00 A (1) incurrir en m_m::m falta maia.mzm.ﬁ?.m. o

No se ha dejado de pagar ningdn insumo que se encuentre comprometido, si no, que esta

proceso una vez se cubran los requisitos correspondientes.
EL subejercicio no afecta el cumplimiento de metas, debido a que las Direccion Operativas y|
Administrativas, hacen uso de los recursos con los que se cuenta en Almacén y en las Unidades
de Trabajo.

B) (11) No Hay Variacion

FINMOYVADDRA i
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La variacién correspondiente en el Capitulo se debe a los siguientes conceptos : Gas, Agua
tratada, Telefonia tradicional, Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de
informacién, Otros arrendamientas, Servicios de limpieza y manejo de desechos, Reparacion,
mantenimiento y conservacién de equipo de transporte destinados a servicios pulblicos y
operacién, Reparacién, mantenimiento y conservacién de equipo de transporte destinados a
servidores pliblicos y servicios.
Los recursos se encuentran comprometidos y en algunos casos devengados al mes de marzo,
sin embargo, las Direcciones Operativas que hacen uso de estos servicios se encuentran en|
proceso de integracién de la documentacién comprobatoria (Facturas, recepciones de servicio,
bitdcoras de trabajo) , una vez esta documentacion sea analizada y validada se procedera al
) pago correspondiente.
3000 20,158,921.40 5,811,396.57 5,811,396.57 5,811,396.57 |-14,347,524.83 - A) (10) Ahora sobre los Servicios de consultorfa administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la
informacion, servicios de impresién, conservacion y mantenimiento menor de inmuebles,
Instalacién, reparacién y mantenimiento de equipo de cémputo y tecnologias de la
informacién, servicios funerarios y de cementerio a los familiares de los civiles y pensionistas
directos.
Las diversas dreas operativas se encuentran en proceso de analisis para solicitar el compromiso
para adquirir servicios o bien si el recurso se destinara a otros conceptos que la Alcaldia
requiera ante las actuales circunstancias.
No se ha dejado de pagar ninglin insuma que se encuentre comprometido, si no, que este
proceso una vez se cubran los requisitos correspondientes.
EL subejercicio no afecta el cumplimiento de metas, debido a que las Direccion Operativas vy

B) (11) No Hay Variacion

Con respecto del Capitulo 4000 “Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas” se
cuenta Se debe a que la Direccién General de Desarrollo Social se encontraba en el
establecimiento de los padrones de los beneficiarios de los Programas Sociales : “Apoyo a
Personas con Enfermedades Crénico-Degenerativas” , "Fomentando la Cultura, el Arte, lgualdad
y Seguridad” y “Apoyo Integral a Jefas y Jefes de
A) (10) Este retardo es debido a que es necesario revlsar miquciosamente los expedientes de los

4000 37,037,500.00 = m - |-37,037,500.00 =

falta alguna con los 6rganos de control.
En este Capitulo es preciso mencionar que no el subejercicio deriva en que no se ha cubierto el

e B) (11)  NoHayVariacion
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CARITULD.
3]

TOTAL GASTO
DE CAPITAL

Periodo: Enero-Marzo 2020

2)

92,771,788.60

DEVENGADO

IF

(5]

78,732,076.61

e L]

HRESURUESTO(Besosondostecimales]ss

EIERCIDD

78,732,076.61

N
1
)

P EXELICACION ALAS VARIACIONES DEL PRESURUESTO DEVENGADORESPECTO EERROGRAMADG AL BERIODO

VARIACION

B)EXPLICACIONA LASVARIACIONESDELBRESURLUESTO EJERCIDO RESPECTC DELDEVENGADD

78,732,076.61

1000

84,419,781.00

78,732,076.61

78,732,076.61

Se debe principalmente a lo siguiente : En el pago de la Némina del Personal de Base, Lista Raya
Base, Estructura y Estabilidad Laboral se encuentran factores externos que afectan el gasto, por
ejemplo: incidencias (baja laboral, retardos graves, ausentismo, defuncion) que se presentaron
en en periodo enero marzo 2020, lo que generd descuentos conforme 3 la normatividad
aplicable.

Asimismo se cuenta con un poco de disponible extra, a fin de estar cubiertos ante imprevistos.

A) (10)

78,732,076.61 |- 5,687,704.39 3

B) (11) No Hay Variacion

2000

5,500,000.00

La variacién correspondiente en Gasto de Capital se debe al procedimiento de establecimiento
de los compromisos en la adquisicién de materiales que sean requeridos por la Direcciones
Operativas de esta Alcaldia, asimismo se encuentra en proceso de los documentos, es
necesario, revisar a fondo que cumplan con los elementos necesarios para ser un documento
comprobatorio de acuerdo a la normatividad aplicable vigente, es por ello que el proceso de
pago se vuelve lento a fin de no incurrir en alguna falta administrativa.

No se ha dejado de pagar ningtn insumo que se encuentre comprometido, si no, que este
proceso una vez se cubran los requisitos correspondientes.

EL subejercicio no afecta el cumplimiento de metas, debido a que las Direccion Operativas y
Administrativas, hacen uso de los recursos con los que se cuenta en Almacén y en las Unidades
de Trabajo.

A) (10
- |- 5,500,000.00 . b

8) (11) No Hay Variacicn

NUEST
CASA
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conceptos:

Servicio de energia eléctrica, servicios integrales y otros servicios, servicios de apoyo

administrativo y fotocopiado, seguro de bienes patrimoniales, Otros gastos por

responsabilidades y Impuesto sobre néminas.

La variacién en estos conceptos se debe a que pertenecen a gastos de forma Centralizada, por

lo que no depende directamente de la Alcaldia, si no gue se encuentran sujetas a los servicios

solicitados, en el caso de energfa eléctrica depende del gasto que se genera en los inmuebles de
este Organo Politica Administrativo y del alumbrado de calles secundarias de la demarcacidn,
en este ejercicio se estan llevando a cabo acciones particulares por Unidad de trabajo para

A) (10) lograr ahorros en energla eléctrica.

En el caso del servicio de fotocopiado, es un servicio comprometido y que se utiliza diariamente
para el desempefio las actividades de esta Alcaldia.

Con respecto de los seguros de bienes patrimoniales y Otros gastos de responsabilidades, se
paga una prima mensual para que los activos de esta Alcaldia se encuentren protegidos ante
cualquier eventualidad.

Elimpuesto en pagos y derechos estd sujeto al comportamiento de la Némina.

No se ha dejado de pagar ningdn insumo que se encuentre comprometido, si no, que este
proceso una vez se cubran los requisitos correspondientes.

EL subejercicio no afecta el cumplimiento de metas, debido a que las Direccion Operativas y
Adminictrativac haron 1ien da Inc raciirenc ran Inc nna ca ruenta an Blmacdn v an lac Hnidardac

B) (11) No Hay Variacion
En el Capitulo 5000 “Bienes muebles, inmuebles e intangibles” se cuenta con una variacion de
500,000.00, en el concepto “Sistemas de aire acondicionado, calefaccién y de refrigeracion
industrial y comercial” esto debido a que la Direccién De Modernizacién Administrativa Y
Gobierno Digital, se encuentra en proceso de solicitud del compromiso de estos sistemas

A) (10) necesarios para el equipo de computo (servidor).

5000 500,000.00 - - - |- 500,000.00 - ' Por lo expuesto, le comento que no se ha dejado de pagar los compromisos adquirides, si no
que se esta en el proceso de integracion de entacién comprobatoria que establecen
las normas y leyes aplicables.

Se cuenta con un subejercicio, que se vera
comprueben los materiales y servicios recibldos en el peri

B) (11) No Hay Variacion

A) (10) No Hay Variacion
6000 . 5 ‘ R B B tac!
B) (11) No Hay Variacion

HINNOVADORA Ml
¥ (5 DERECHOS

3000 2,352,007.60 = - - |- 2,352,007.60 =

la baja una Yes se cuente con los documentos que
do enero-marzo.
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3 HRESHPUESTONHESHE o dos Hecimales) 2 WARTACION "b_ EXPLICACION A EASVARIACIONES DELPRESHEUESTO  DEVENGADOSRESPECTO DEF BROGRAMADDIAL BERIOGDO

‘CAPITULG : i i
13) BROCRANADE
D

DEVENGATUG
&

EIERCIDE PAGADD B EXBLCACION ALAS VARIACIONES DELPRESUPUESTD EJERGIDORESREGLO DEUDEVERGADD

.;
|
|

A) (10) No Hay Vari cion
7000 = - - - = = o
B) (11) No Hay Variacion

TOTAL

URG (12) 350,609,361.00 250,560,593.,58 250,560,593.58 250,560,593.58

S i

INNOVAGORA
ECHDS

Y- DE
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Unidad Responsable de Gasto: 1) 02CD04 Alcaldia de Coyodcan

Periodo: En
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TOTAL GASTO
CORRIENTE

]

ero-Marzo 20207

109,173,160.01

73,041,377.47

73,041,377.47

73,041,377.47

VARIRGION!

— T

~H3 EX B LI BRCIONAIUAS UARIACIONEGDELFRESURIESTOIDEVENGADOIRESRECT HEUEROGRANMADON

RIERERIODO ' PR ke 2

W EXBLICACION ALAS VARIACIONES DELPRESURIIESTO EIERCIDD RESPECTODELDEVENGAS

1000

35,925,409.00

21,297,302.91

21,297,302.91

21,297,302.91

- 14,628,106.09

A) Esta variacidn se debe al ritmo de gasto de las Néminas del Personal de Base y Lista
Raya Base, Estructura y Estabilidad Laboral.

Es preciso mencionar que en este capitulo se cuenta con un disponible extra como
= |previsién de gasto, a fin de contar con los recursos necesarios para no caer en el impago|
de las aportaciones de ley.

B) No hay variacién

2000

10,474,260.00

- 10,474,260.00

A) La variacién en este capitulo corresponde, al ritmo de consumo de Materiales, atiles y
equipos menores de oficina, Mezcla asfiltica, Combustibles, lubricantes y aditivos,
Vestuario y uniformes, Prendas de seguridad y proteccién personal.

Es preciso mencionar que el pago de estos recursos no los realiza directamente la Alcaldia
si no unidad consolidadora del Gobierno Central.

. |No se ha dejado de pagar ningiin insumo que se encuentre comprometido, si no, que este
proceso una vez se cubran los requisitos correspondientes.

El subejercicio no afecta el cumplimiento de metas, debido a que las Direccion Operativas
y Administrativas, hacen uso de los recursos con los que se cuenta en Almacén y en las
Unidades de Trabajo. ¥,

B) No hay variacién
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Unidad Responsable de Gasto: 1) 02CD04 Alcaldia de Coyoacan

Periodo: Enero-Marzo 2020 %

3000 62,773,491.01 51,744,074.56

51,744,074.56

51,744,074.56

- 11,029,416.45

A) La variacién en estos conceptos se debe a que pertenecen a gastos de forma
Centralizada, por lo que no depende directamente de la Alcaldia, si no que se encuentran
sujetas a los servicios solicitados, en el caso de energia eléctrica depende del gasto que se
genera en los inmuebles de este Organo Politico Administrative y del alumbrade de calles
secundarias de la demarcacién, en este ejercicio se estdn llevando a cabo acciones
particulares por Unidad de trabajo para lograr ahorros en energia eléctrica.

En el caso del servicio de fotocopiado, es un servicio comprometido y que se utiliza
diariamente para el desempeiic las actividades de esta Alcaldia.
No se ha dejado de pagar ningiin insumo que se encuentre comprometido, si no, que este
proceso una vez se cubran los requisitos correspondientes.

El subejercicio no afecta el cumplimiento de metas, debido a que las Direccion Operativas
y Administrativas, hacen uso de los recursos con los que se cuenta en Almacén y en las
Unidades de Trabajo.

B) No hay variacién

TOTAL GASTO

30 1.00
DE CAPITAL S92200

10,983,075.50

10,983,075.50

10,983,075.50

1000 18,546,032.00 10,983,075.50

10,983,075.50

10,983,075.50

- 1,562,956.50

A) Esta variacion se debe al ritmo de gasto de [as Nominas del Personal de Base y Lista
Raya Base, Estructura y Estabilidad Laboral.

Es preciso mencionar que en este capitulo se cuenta con un disponible extra como
previsién de gasto, a fin de contar con los recursos necesarios para no caer en el impago
de las anortaciones de lev.

B} No hay variacién

2000 10,376,869.00 -

- 10,376,869.00

A La vVariacion en este capitulo corresponde, al ritmo de consumo de Materiales, Uties y|
equipos menores de oficina, Mezcla asfiltica, Combustibles, lubricantes y aditivos,
Vestuario y uniformes, Prendas de seguridad y proteccion personal.

Es preciso mencionar que el pago de estos recursos no logTéaljza directamente la Alcaldia
si no unidad consolidadora del Gobierno Central.
No se ha dejado de pagar ningtin insumo que se encueritre comptemetido, si no, que este
proceso una vez se cubran los requisitos correspondientgs.
EL subejercicio no afecta el cumplimiento de metas, debldo a qu /las Direccion Operativas

y Administrativas, hacen uso de los recursos con los qug se cyenta en Almacén y en las
linidadac da Trahain

B) No hay variacién
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Unidad Responsable de Gasto: 1) 02CD04 Alcaldia de Coyodcan

Periodo: Enero-Marzo 2020 %

3000 2,000,000.00 -

2,000,000.00

A) La variacién en este capitulo corresponde, a servicios de forma centralizada como lo
son : Servicio de energia eléctrica, Agua potable, Servicios integrales y otros servicios,
Servicios de apoyo administrativo y fotocopiado, Servicios de vigilancia, Gastos de
ensobretado y traslado de némina, Seguro de bienes patrimoniales, Otros gastos por
responsabilidades, Impuesto sobre néminas.

Es preciso mencionar que el pago de estos recursos no los realiza directamente la Alcaldia
si no unidad consolidadora del Gobierno Central.

No se ha dejado de pagar ningtin servicio que se encuentre comprometido, si no, que este
proceso una vez se cubran los requisitos correspondientes en la Unidad Consolidadora.
Con el subejercicio no se afecta el cumplimiento de metas, ya que los servicios son
utilizados y después se realiza en pago correspondiente, el subejercicio se ira reduciendo

en lo sucesivo.

B) No hay variacién

5000

A) (10)

B} No hay variacién

TOTAL URG

84,024,452.97
QHM- 3 Ll

140,096,061.01

84,024,452.97

84,024,452.97

HNHMOGVADORA
' 115 DERECHGS
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| EENG | IRETEREB0 ~ RAcAo | , e
DE! E._so EJERCID . (8}=54 {9)6:5 B

{7) | FREC il A

5

TOTAL URG . i
(12)

Y IECTDA
. \

INNOVADORA )i
e DERECHOS CASA
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INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL

ENERO
MARZC)
2020

Unidad Responsable de Gasto: 1) 02CD04 Alcaldia de Coyodcan

Periodo: Enero-Marzo 2020

1 E127

E131

PoO1

P002

5192

5183

1 5194

5195

5196

5197

uo26

2 E120

E123

Koi4

2 Ko1s

Fo31

2-4-2-101

1:2-4-003

1-2-4-004

2-6-5-064

2-6-8:244

2-6-8-105

2-5-6-041

2-6-8-149

2-6-8-149

2-6-8-244

2-2-3-089

2-1-1-084

2-1-2-202

2-1-5-024

2-4-2-078

Prevencion y control de enfermedades
Prevenciény Promocién de la salud.
Rescate, rehabilitacion y mantenimiento de espacios
deportivos
Fortalecimiento del deporte

Promocidn integral para el cumplimiento de los
derechos humanos de las nifias y mujeres

Transversalizacién de la perspectiva de género
Promocién integral para el cumplimiento de los
derechos humanos.
Transversalizacién del enfoque de derechos humanos
“Apoyo a Personas con Enfermedades Crénico-
Degenerativas”

Prevencidny Promocion de la salud,

Fomentando la Cultura, el Arte, Igualdad y Seguridad

Apoyoy Servicios Soclales
Apoyo Integral a Jefas y Jefes de Familia

Acciones para el fortalecimiento del desarrollo social

Accidn Educativa de Entrega de Paquetes de Utiles
Escolares a Nifias, Nifios y Adolescentes

Fortalecimiento a la educacion

Operacion de los Centros de Atencién y Cuidado Infantil
de la Alcaldia de Coyoacin.

Proteccion y desarrollo intepral de nifas, nifios y
adolescentes
Recidn Social de Entrega de Calzado Escolar a Niias,
Nifios v Adolescentes.
Proteccion y desarrollo integral de nifias, niflos y
adolescentes

Fomentando la Cultura, el Arte, Igualdad y Seguridad
Apoyo y Servicios Sociales
Atencidn Veterinaria
Regulacion, proteccion y cuidado animal

Manejo integral de residuos sdlidos urbanos

Recaleccidn, tratamiento y disposicién final de desechos
s6lidos v pelierosos
Infraestructura de agua potable, alcantarillado y
saneamiento
fraestructura de Agua Potable
Construccién de infraestructura piblica
Construccian y supervision de infrzestructura piblica
Organizacién de eventos civicos, festividades patriasy
tradiciones.

promociény Fomento de manifestaciones culturales

Accion
Accién
Accidn
Accion

Accién

Accidn
Accign
Accidn
Apoyyo
Apoyyo
Accion

Accién
Apoyyo
Apayyo

Apoyyo

Apoyyo

Apoyyo

Apoyyo
Apoyyo
Apoyyo
Accidn

Accién
Servicio
Servicio

Tonelada
Tonelada

Accidn

Accién
Obra
Obra

Apoyo

Apoyo

10,000
10,000

15
15

10

12
12
1,558

1,558
245

245
6,000

6,000

65,000

65,000

1,500

1,500
65,000
65,000

245

245
1,750
1,750

349,000

349,000

Wow oW W

1,150
1,750

o o w

1,500

1,500

450
450

87,250

87,250

-~ © oo

1,500
1,500

57

57

17
17

0
929
929

109,652

109,652

oo o ©

1,500,000.00
1,500,000.00

22,439,118.00

22,439,118.00

14,883,800.00

14,883,800.00

2,500,000,00
2,500,000.00

10,800,000.00
10,800,000.00

35,550,009.00

15,550,009.00
72,000,000,00

72,000,000.00
100,000,000.00

100,000,000.00

15,000,000.00

15,000,000.00
22,100,000.00
22,100,000.00

4,000,000.00

4,000,000.00
1,500,000.00
1,500,000.00

10,470,200.00
10,470,200.00

22,569,025.00

22,569,025.00
140,496,275.00
140,496,275.00

15,000,000.00

15,000,000.00

0.00
0.00

1,120,243,00
1,120,243.00

500,000.00

500,000.00

500,000.00
500,000.00
5,400,000.00
5,400,000.00
8,887,500.00

8,887,500.00
18,000,000.C0

18,000,000.00

0.00

0.00

3,750,000.00

3,750,000.00
0.00
0.00

1,000,000.00

1,000,000.00
0.00
0,00

1,750,000.00
1,750,000.00

150,000.00

150,000.00
0.00
o000

0.00

0.00

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

177,674.00
177,674.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0,00

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

177,674.00

< 177,674.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00
0.c0
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
0.co

0.00
0.00

0.00

0.00

177,674.00
172,674.00
0.00

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.c0

0.00
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ENMERC
AR
2020

Unidad Responsable de Gasto: 1) 02CD04 Alcaldia de Coyodcan

Periodo: Enero-Marza 2020 %

e ATReIoNAth
! i ; DEROMINACION
EHESEAL {4}
Nool Cumplimiento de los prog; de Proteccion Civil Aciién

1-7-2:002 Gestidn integral de riesgos en materia de proteccion civil Aciién

6 K016 Rehabilitacidn w..._-.._n-._.___.._._qn:nu deinfrestructura Waiitahiliais

publica

2-2-1-012 Alumbrado Publico Mantenimiento
2-1-5-274 Mantenimiento de infraestructura piiblica Mantenimiento
2-2-5-263 Presupuesto Participativo Mantenimiento

6 Mool Actividades de Apoyo Administrativo Persana
1.3-1-104 Administracidn de capital humanoe, Jefatura Persona
1-7-1-104 Administracién de capital humano Seguridad Persona
2-1-1-104 Administracion de capital humano, Medio Ambiente Persona

Restauracion del equilibrio ecolégico, conservacion de
2-1-5-104 areas naturales protegidas y fomento a la produccian Persona
agroecolégica

2-3-2-104 Ad ién de capital , Salud Persona

6 S Actividades de apoyo a la funcién piiblica y buen Acclén

robierno

2-1-5-001 Funcién piblica y buen gobierno Accidn

6 S6R% Actividades de apoyo a la funcidn piblica y buen Accién

eobierno
1-3-2-058 Planeacidn, contral y desarrollo de programas y proyectos Accidn
TOTAL URG (19)

GRIGINAL

i

50
50
53

50

5,000
5,000
5,000
5,000

5,000

5,000
10
10

AVAHCE Fisico

PROGRAMADO

5,000
5,000
5,000
5,000

5,000

5,000

APROBADD

18,673,471.00
18,673,471.00
352,099,527.00

52,661,081.00
205,554,357.00
93,884,089.00
1,433,685,603,00
39,560,000,
325,808,541.00
54,100,000.00

376,087,291.00

638,129,771.00

591,974,165.00
591,974,165,00
1,500,000,00

1,500,000.00

2,888,741,193.00

PRESUPUESTD {P220s con dos decimales]

1

1,520,000.00
1,520,000.00
5,630,000.00

0.00
5,630,000.00
0.00
337,578,039.00
11,575,666.00
66,975,242.98
0,00

92,445,258.00

166,581,872.02
104,419,640.01
104,419,640.01

500,000.00

500,000.00

490,705,422.01

ENGADO |

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0,00

284,171,536.77
7,141,961.35
58,512,446,33

0.00

67,058,130.56

151,458,998.53
50,235,835.78
50,235,835.78
0.00

0.00

334,585,046.55

m..aw..._am.
el

0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
284,171,536.77
7,141,961.35
58,512,446.33
0.00

67,058,130.56

151,458,938.53
50,235,835.78
50,235,835.78

0.00

334,585,046.55

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
284,171,536.77
7,141,961.35
58,517,446.33
0.00

67,058,130.56

151,458,993.53

50,235,835.78

50,235,835.78
0.00

0,00

334,585,046.55
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|Unidad Responsable de Gasto: 1) 02C004 Alcaldia de Coyodcan

Periodo: Enero-Marzo 2020 ¥

5 ; | UNIDASDE HHIDRDDE
AREAFUNCIONAL CENOMINACION PP e MEDIDA
faj = 3 151 SENE ESPEE(EICA
- {8} 1)

1 235064€127 . Prevencidny control de enfermedad Accién Accidn

OR f PROGRAMADO - AD op AORORADO ROGCRAMAD ¥ N REIDO AGADD PO

10,000 1,750 1,500 85.7 1,500,000.00 - - - = - -

oE%?E:.s

Realizar acciones con servicioas de salud como medida de ps 16

a las enfermedades, en beneficio de la comunidad de Coyoacan.

Acciones Realizadas:™”

Realizadas: Se llevaron a cabo Jornadas de Salud con servicios de consulta médica, dental, papanicolao, atencién psicologica, dental, toma de hipertension arterial, pruebas de glucosa, antigeno prostatico, aplicacion de vacunas, dios de mastograli: ¢ {ay valoracién nutricional, trabajo social,
icacién de vacuna antirrébica. Productividad: Enero 275, febrero 320, marzo 905

esterilizacion, aj

fa

Explicacién de las variaciones del [ndice de Aplicacién de R parala C i6n de Metas (IARCM):
No se programo el Gasto Presupuestario Cerrespondiente a este Trimestre

AREATURGIONAL = = TRt e e et e e S S B e
gy =t e = i SHEDIDRRE

242101E131

DRCINAE FRDERENEOOI S ET T WPB R ADEADGS ERUGHANAGD = EIRCIH0 i SPAGATO ) TARCITEY
1) e He = = i e SEARD L R ) =131l =LA +iF 1151 4 g} {171=414113)2400 SIS0
22,439,118.00 1,120,243.00

Objetivor )
Promover el aumento de la oferta y los espacios para la prictica de actividades fisicas, recreativas y deportivas,

Acciones Realizadas:"™

El 4rea se encuentra en proceso de Integracién de la Informacién.

Explicacién de las variaciones del [ndice de Aplicacién de Recursos para la Consecucion de Metas [IARCM): fa

Lavariacidn se debe a que la documentacion soporte del gasto se encuentra en tramite de valoracion,

] Rest 5 j i g = 5 THIDAGDE
AREAFUNCIONAL = 5 2 = Al E BENOMINACION PR MEDIDA
= = = = SO g b S ioreHicA

HDDE
ikl DAPP

1 124003P001 Promacién integral para el cumplimiento de los derechos humanos de las nifias y mujeres

IAD INMOLWGORA NLIE
e ERECHOS CASA
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Unidad Responsable de Gasto: 1) 02CD04 Alcaldia de Coyodcan
)

eriodo: Enero-Marzo 2020 *

3 : CHOAGaE T b
EiE ERERFUNCIONAD DENOMINACIONER f HEDIDA

: L P :
13} | (4} : {5} HEOIRRE £SPECIEIEA
3 £ . i i

T AVANEEFISIEODEL PP i .. ‘ . . ._..mmwﬂ._!._m..ﬂo.ﬁruf.v.za&aaoa%nan&_
OR(GIALS [FROGRANADD ALEANZADD (EMEB {5} PROGRAMADD ‘ DEVENGADO 1 L PRGANC ! ICPPPEE BRCIES)
e s - S8 {10) {13)=(10/9)7100 i {13) {13} HE] 171={14F1315100 1B 4311174100

10 2 5 2,850,0 14,883,800.00 500,000.00 - s 5 - -

QObjetiv 2l
Contribucién en la generacion de condiciones minimas indispansables para el adecuado desarralle de las mujeres y nifias en Coyoacén mediante la implementacién de acciones para la transversalizacion de la perspectiva de género

Acciones Realizadas:*"

Seintegrd el Formulario 1. Sedesy servicios en materia de prevencion, atencion y acceso a la justicia con la informacion de la Casa de las Mujeres “ifigenia Martinez”. Se elabord el Informe de Acciones realizadas en materia de igualdad de género Enero-diciembre de 2019, en atencion
al Articulo 124 fraccién 21 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México. Se realizé el ajuste e implementacién de |a Cédula de Satisfaccién, para aplicar a las usuarias y usuarios de la Casa de las Mujeres. Se creo la red de
enlaces para la validacién y el seguimiento al Plan de prevencién y actuacién integral de la violencia contra las mujeres y nifias en la Alcaldfa de Coyoacan 2019-2024. Cabe sefialar que este documento aiin esta en borrador.

Se trabaj6 de manera coordinada con 11 unidades administrativas de la alcaldia, instituciones como la UNAM, SEMUJERES, Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México, Centro de Salud Ajusco, Fundacién Marie Stopes, Empoderandonos para la lgualdad y la Inclusién A.C., con
|3 Escuela Secundaria Técnica nim. 49 José Vasconcelos y a la Secundaria Diurna ntim. 188 Aztecas. Con dichas coordinaciones se realizaron 12 platicas, una feria de servicios, una jornada de salud, un taller con las que se realizé la promocién de los derechas humanos de las mujeres
y niiias tales como: derechos a una vida libre de violencia (;Realmente es amor?, educar con amor desealentar la violencia en la crianza de las hijas e hijos, asesorfa Juridica, Violencia de Género), derecho a la salud (inf. De mastrogralia y papanicolao, donacidn de vitaminas para
nifios, consulta general, info. de divesidad sexual, en conmemoracién del & de marzo "Cambiando la machila por pafialera, "Mecanismos de orientacién en cuanto a los derechos de las mujeres en la Alcaldfa de Coyoacén; Prevencién del embarazo en adolescentes; Cervicouterino,
detecciones de glucosa hipertensién arterial, prueba de VIH, deteccién de cancer de préstata, vacunas de influenza y hepatitis B). Beneficiando aun total de 1424 personas, 1014 mujeres y 410 hombres.

De las atenciones psicoldgicas que se otargan a mujeres en situacion de violencia en la Casa de las Mujeres, en el periodo se atendieron a 23 personas, 20 mujeres y tres hombres. De las cuales 15 viven violencia tipa p oemocional; 1 violencia econémica, 2 vialencia psicoemacional
y econémica; 2 violencia tipo psico emocional y ecenémica; 2 Psico emocional y isica; 2 psicoemacional, fisica y econdmica y una con violencia sexual.

En el periodo de enero a marzo 2020 se llevaron a cabo en la Casa de las Mujeres “Ifigenia Martinez”, 1221 acciones de las cuales el 84% (1030) fueron dirigidas a mujeres y el 16% (191) fueron dirigidas a hombres. Las acciones realizadas corresponden a 226 talleres; 135 asesorias

| psicoldgicas, 22 asesorias juridicas, un evento Festejo 6 de enero dfa de los Reyes Magos, una feria de servicios, una jornada de salud, Respecto a la poblacién beneficiada, al mes de marzo se han beneficiado a 275 personas, de las cuales en promedio 204 son mujeres y 71 hombres.
Cabe resaltar que en promedio el 25% de la poblacién atendida es adulta mayer, de las cuales el 79% son mujeres adultas mayores y 21% adultos mayores.

Se dio atencién a 25 nifias y niffos en el espacio destinado para la ludoteca, ubicado en (3 Casa de las Mujeres “Ifigenia Martinez”. Ello en apoyo a las mujeres integrantes del Circulo de Mujeres, y en la feria de servicios

oy

Explicacion de las variaci del [ndice de Aplicacidn de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM):
La variacion se debe a que la documentacion soporte del gasto se encuentra en Lramite de valoracion.

THIDADOE
MEDIOA
ESPEGIFICA

X i)

124004P002 Promocion integral para el cumplimiento de los derechos humanos Accion

AREAFUNCONAL © : : . ; DENDMIRATION S B S L
@ ; e T o =) ; SEDIDAES
= Se== : il s ot (6}

ACHER ) APROBADOD - PROCRAMAGD DEUENGADO SEjERCiD0 : - Y TARCIA %)
tHESE o (12) 113 114) S 0s =i s, B FU8= (314710100

1,594.7

12 3 17 566.7 2,500,000.00 500,000.00 177,674.00 177,674.00
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[2)

Unidad Responsable de Gasto: 1) 02CD04 Alcaldia de Coyoidcan

Perfodo: Enero-Marzo 2020 ¥

DADD

Objetivo:™®
Crear Un Programa Para Realizar La Promocion Integral Para El Cumplimiento De Los Derechos Humanos, En La Alcaldia Coyoacdn Mediante La Implementacion De Acci Para La Tran: lizacion De Los Derechos Humanos

Acciones Realizadas:™!

\Platicas De Derechos Humanos, Asi Como De Recursos Emocionales A Los Usuarios De Las 5 Casas Del Adulto Mayor

«Capacitacién Al Personal Adscrito A La Jefatura De Unidad De Atencién A Grupos En Materia De Manejo De Violencia ¥ Derechos De Las Personas Adultas Mayores
+Atencién Y Canalizacién De Personas Adultas Mayores Victimas De Violencia Y De Escasos Recursos

.3 Ferias De Servicios Denominadas "Caravana Arcoiris” De Atencién A Personas De La Diversidad Y Otros Grupos Vulnerables, Brinddndoles Informacién Sobre Sus Derechos Y Las Instituciones A Las Cuales Pueden Acudir
«Atencién Y Canalizacién De Personas En Situacidn De Calle

+Recuperacién Y Limpieza De Espacios P(blicos, Los Cuales Eran Utilizados Por Personas €n Situacién De Calle

JGestién Y Entrega De 4 Sillas De Ruedas De Donacidn A Persanas Discapacitadas En Situacion Vulnerable

.Plitica Informativa A Jévenes De Bachillerato Con El Tema De Prevencién De La Trata

+Platica- Taller Sobre Asertividad Dirigido Al Personal Adscrito A La Jud De Atencidn A Grupos Vulnerables

+Recorrido De Identificacién De Los Puntes En Los Que Se Encuentran Las Personas Que Ejercen El Servicio Sexual Sobre Calzada De Tlalpan

«Alfabetizacién E Integracién En Actividades Culturales A Personas Con Discapacidad

+Lineas De Accién Paped

sAsesorias En Materia De Derechos Humanos

«Cursos (7)

«Apoyo A La Feria De Los Servicios Impartida Por La Jud De Fomento A La Equidad De Género

+Solicitud A Comunicacién Social De Difusién De Temas Relavantes (9)

Explicacién de las variaciones del [ndice de Aplicacion de paralacC ién de Metas (IARCM): !
Lavariacién se debe a que la documentacion soporte del gasto se encuentra en tramite de valoracién.

UNIDADDE
WEDIDA
ESPECIFICA
]

UNIDADOE

AREAFUNCIONAL 3 3 : DEHOMINACION LD :
: : S HECIDARR

(y=s—ch 51

2650645192 “Apoyo a Personas con Enfermedades Crénico-Degenerativas”

RURRCCEISICODEL PE S PRESUCLESTO DEL PP Pesaseon tes decimaates)

ORIGINAL i\ PROGRAMADD | ALCANZRDOD ~—fcup .n.rno.mmso I PROCEAMADC DEVENGADO SSESERCIEO | 1CPPP (3} REMSE  —
121 ea g L - 110 | 112} = | {iay : _(15) & Lp-tassitios {1)= (31730100

10,800,000.00 5,400,000.00

(19)
Objetive:
Se Atenderdn A Adultos Mayores Que Padezcan Las Enfermedades Cronicas Degenerativas Con El Fin De Elevar Su Calidad De Vida.

|Acciones Realiza
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APPIARAVANCE PROGRAMATICO:RRESHPUESTALNACGIONES REALIZADAS

Unidad Responsable de Gasto: 1) 02CD04 Alcaldia de Coyodcan

UNIDAD DE
MEDIDA
ESPECIFICA
{7)

AREAFUNCIONAL DENOREHACION PP h t—u_ﬂso.dm
HEDIDAPR
L) i5)
{8}

Se Recibio La Documentacion De Los Solicitantes Que Estdn Establecidas En Las Reglas De Operacién

Explicacién de las variaci del [ndice de Aplicacion de
El padren se encuentra en proceso de integracién

cursos para la Consecucidn de Metas [IARCM): *!

E UNIDAD DE = UNIDADDE
AREREUNCIONAL OEHOMINACIONER 3 : i MEDIDS

taj is} i xmcﬂ_ww% ESPECIFICA
6y | : i

2682445193 “Fomentando la Cultura, el Arte, Igualdad y Seguridad” Accign

RVANCEFISICODELED. IPRESUPUESTODEL PP Pesoscon dos decimales)

DRIGIHAL i 1503?50 . ALCANZADO ICMPP I REROBATO: PROGRAMEDD DEVENGARO PAGABD 1LPPPI%E) TARCH |
{8} {9) g 10} {11}-{1875}-100 ] 112} i {13} i (14) 16} {17i={14/13]" 100 {185 (13175100
35,550,009.00 8,887,500.00
Objetive:™™
El Programa

"Fomentando la Cultura, El Arte, Igualdad y Seguridad”, estd dirigido preferentemente ala poblacién del rango de edad de 18 a 35 afios desocupada que residan en zonas con indice de desarrollo social, muy bajo, bajo y medio de acuerdo al estudio del EVALUA (Medicién del indice de Desarrello Social
de las Unidades Territoriales 2005). El objetivo general es impl tar una estrategia cultural y social enfocada a contribuir al bienestar social de los coyoacanenses. Los resultados esperados son facilitar el acceso al derecho a la cultura, a los bienes y servicios culturalesy sociales a través de la participacién

individual y colectiva, a los usuarios finales, ademas de atender y fomentar a los beneficiarios facilitadores de servicios con su participacian en los distintos temas de interés para la poblacién de la Alcaldia, tal y como son: la cultura, el arte, |a prevencién del delito, la igualdad sustantiva y la sustentabilidad, quienes
mediante el intercambio y didlogo fortalezcan la cahesién social. s

Acciones Realizadas:

Con fecha 31 de enero de 2020 fue publicada en |a Gaceta Oficial de la

dad de México, Nimero 274 Tomo I, las Reglas de Operacién del Programa Social "Fomentando la Cultura, el Arte, Igualdad y Seguridad™.

Explicacidn de las variaci del [ndice de Aplicacid
El padron se encuentra en proceso de integracion

paralac i6n de Metas (IARCM]: "

=7 UHIDAD OE

* MEDIDA

ESPECHICA
{7

ARERFUNCIONAT DENOHINACIDNER St
§ : 2, MEDIDAPP
{a} 3 {5} : s
{6}
2681055194

ORIGINAL ALCANZRDO g APEDBADO A5 PROGRAMADO L DEVENGADG ESERCIDO

; weEpfEy = IARCHM [75)
18} = g {10} {11}=110/915100- {12} 113] § 14}

15)% L nzEfdioneioe | paisuiiTien

72,000,000.00 18,000,000.00

Objetiv
Contribuir con el ingreso familiar a través de un apoyo econdmico de $2,000.00 pesos.
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Unidad Responsable de Gasto: 1) 02CD04 Alcaldia de Coyodcan

)

Periodo: Enero-Marzo 2020

EIE ‘ AREAFUNICIDNAD
131 ] g {4}
; 3 At b 2 S
menor al de la linea de la pobreza definido por el Evaliia CDMX {Pobreza por la
L0

ensién ?ma..m.aq.

Acciones Realizadas:

para la € ién de Metas (IARCM); @V

Explicacidn de las variaciones del [ndice de Aplicacién de R
£l padron se encuentra en procese de integracion

AREA FUNCIONAL
(4t

2560415195

CENOMINACIOHN £R
15)

Con fecha 31 de enero de 2020 fue publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, Nimera 274 Tomo |, las Reglas de Operacitn de los Pragramas Sociales “Fomentando la Cultura, el Arte, gualdad y Seguridad” y "Apoyo Interal a Jefas y Jefes de Familia”.

DENOMINATIONED
is)

Accién Educativa de Entrega de Paquetes de Utiles Escolares a Nifias, Nifios y Adolescentes

OHIDADDE
MEDIDAPP
{6}

UNIDADEE
MEDIDAFD
(6}

GHIDADEE
MEDIDA
ESPECIFICA
i7h

GRITADDE
MEDIDN
ESRECIRICA

FUACEF IS ICODER BRI

PROGRAMADO AECANTADO EERCEALO
(%) ] (10 11)=11 {12} 113}

CRIGINAL

65,000 S - - 100,000,000,00

PROGRAMADC

FRESUPUESTO DEL P (Pejoscon Bos decimales)

DEVENGADO EIERCID0 | PAGADO
{1} ] £153 {18}

Objetive:™

Gtorgar utiles a los alumnos de escuelas dentro del perimetro de a Alcaldia

Acciones Realizadas:™!

El drea se encuentra en proceso de Integracién de la Informacion,

Explicacién de las variaci del [ndice de Aplicacién de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM): i

El padron se encuentra en proceso de integracidn

AHERFUNCIONAD
18]

2681495196

DEROMIBACON TP
{s}

Operacién de los Centros de Atencién y Cuidado Infantil de [a Alcaldia de Coyoacan.

UNIDADDE
MEDIDAPT

UNIDADDE
MECION
ESPECIFICA
A7}

EVAREEEERDOEUED
ICHPP ()
{11if10/9)5100 - | 1131

ORIGIIAL FROGHAMAGD ALCANTADO
3) i (5] | el

= 15,000,000.00

PROGRAMADD

PRESUPUESTODELER(Pesoscon ot decimatesiy

nwmcmz.m»—._o. EJERCIDO: BAGROC
414) 15} 61

3,750,000.00 - .

IARCM {=5)
(18 [EI 1150

objetive:™

P

VADORA N

IDERECHOSE

025



EMERC
INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL MARZO
2020

g } MO DE LA SECRETARIA DE
CIUDAD DE MEXICO | ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

Unidad Responsable de Gasto: 1) 02CD04 Alcaldia de Coyoacan

Periodo: Enero-Marzo 2020

e DHIDAO DE
AREAFUNCIOHAL DENORINACIGH P 3 2 L PEDIDA

4 | =
37 {4} 51 HELIDARE ESPECIICA
= : . is) 1

Promover el desarrollo integral de los nifios y nifias en edad temprana manteniendo una intencién educativa y asistencial clara y sistematizada ofreciendo ambientes estimulantes de calidad, favoreciéndose de una manera competencias y valores en los menores que se atiende, formando seres independientes

dentro de la sociedad.
Acciones Realizadas:™

El 4rea se encuentra en proceso de Integracidn de la Informacion.

1 ) de las variaci del Indice de Aplicacion de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM): ()
La variacion se debe a que la documentacion soporte del gasto se encuentra en tramite de valorac

; : UHIDADDE B
AREAFUNCIONAL : | DENOMINASION PP : REGIDA

(a} 151 BERDAPE ESPECIFICA
; el 17}

2681495197 Accidn Social de Entrega de Calzado Escolar a Nifias, Nifios y Adolescentes.

PRESUPLUESTODEL PP Pesascon dos detimatas)

APRUAADO BROCRAMAOON DEVEHGADO ! ESERCIDO PAGADD ] € HIRCM {2}
{12} § 13} : (3L3] 1151 5 {15} £16)= (311173100

22,100,000.00

| Objetivo:™?!
AUN MO SE DAR A CONOCER LOS LINEAMIENTOS Y MECANISMOS DE OPERACION
Acciones Realizadas:™

AUN NO SE DAR A CONDCER LOS LINEAMIENTOS Y MECANISMOS DE OPERACION

-

Explicacién de las variaciones del [ndice de Aplicacién de Recursos para la Consecucidn de Metas (IARCM): L .
£l padron se encuentra en proceso de integracion,

: - | UNIDAD o CHRPRDDE
ARER FUNCIONAL DENOMINACION PP 3 e ESHEDIDL
13} $ : : =1 i = : pae “ESPECIFICA
2682440026 Apoyos econémicos y otras ayudas sociales
,»rwzﬂw.nm_naa.ur,vv e d = | et ; =7 = : PRESUPUESTO DELPP {Pests tendas detumales)
ORICaiAL = i PRUGRAMADO ALCANTADDS FROCEENATO DEVEHGADONS S ESERCID0 : HAREM (%)
, = - 118 {131 = f19) - 5 s ] = et vaoos | F Y Sis i1y 100
2,500 2 - - #;DIv/o! 4,000,000.00 1,000,000.00 - - - - ‘ -
| I
Cad T NG AoRA WIJESTRA

| I HOE - n»qw..m



BIERND DE L SECRETARIA DE
CIUDAD DE MEXICO  ADMINISTRACION ¥ EINANZAS

ENERO

INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL MARZO
2020

L
WIH

Unidad Responsable de Gasto: 1) 02CD04 Alcaldia de Coyodcan

Periado: Enero-Marzo 2020 ¥

AREAEUNCIDRAR
(4l

Obje!

Brindar servicios de asistencia social, atender y canalizar a la poblacién de escasos recursos a diversas instituciones para atencién de sus necesidades, ofrecerala poblacién de alta vulnerabilidad y en estado de indigencia y abandono una alternativa para mejorar su calidad de vida mediante la gestién, canalizacion

y orientacién,

Acciones Realizadas:'™

El drea se encuentra en proceso de Integracion de la Informacién.

ion de las variaci delfndice de Aplicacién de Recursos para la Consecucion de Metas (IARCM):
Se esta en analisis de como s aplicara este apoyo economico.

)

AREGFUNCICRAL
i4)

223E120

UNDADOE

CEHOMINACIONES S MEDIDA
is] 15 w.. ESEECIRICH
{6} i

s 1 UHIDAD DE
p. MEDIDA
151 | :.SMM.» = ESPECIHER
i

DEHOMINACION PP

Atencidn Veterinaria Servicio Servicio

AVANCEFISICODEL PP

ORIGINAL ; - PROGRAMADD | ALCANZADO ICMPP [ APROBADO | PROGRAMAD O
18] =* {3 110} 1 {11)=f10/3) 100 2 {135

1,750 450 929 206.4 ,500,000.00

PRESUPUEST O DEL PP{PE0=KON Has decimates

1CPPP (%5} : 1AREM (%)
f37=hanstaoal |18 11171752100

UEVENGARD | £3ERCIDD ] FAGATO
{13}°7 ] 115) {16}

Objetivo:™®
Realizar acci de prev

de enfermedades que desarrallan los animales de compafiia para proteccitn de la comunida de Coyoacan.
¥

adas:™*!

Acciones R

Se realizaron 772 consultas, 84 Esterilizaciones y Aplicacién de vacuna Antirrabica fueron 73

{21)

3 i6n de las variaci del [ndice de Aplicacién de Recursos para la Consecucion de Metas (IARCM):

La Direccion no hasolicitado los recursos correspondientes.

AREAFUNGIONAL
18]

5 E = =T e LI Ul AD O}
BELCMINACION ED YHIDADDE MEpiDA
LBl ) E<DECIFICA

- =1 7}

Manejo integral de residuos solidos urbanos

IAREEFSICODEURD

ORIGINAL | PRUGRAVADD ALCARNIADD S iCMP) -w»gmuo g FROGRAMACD
(5] 1a) Ti=! i 13}

349,000

87,250 10,470,200.00 1,750,000.00

. nxmwcvnmmqe _um..wv vﬂa\nmaaawuaﬁﬂr#&

DEVENGABO | E3ERCIDO 5 PAGALD
{14} £15) £153
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Unidad Responsable de Gasto: 1) 02CD04 Alcaldia de Coyoacan
2

Periodo: Enero-Marzo 2020

| it ! e : DA
EIE : RRERFUNCIOIAR DENOMINACION B8 I it ] SIEDIDA
X B = MEDIDA PP Pty
13} : T3 P ;
. ; ! ; Lo

ESPECHIER
1

Objetive:"™

Alumbrade Publico

Brindar Mantenimiento Y/O Correctivo A La Red De Alumbrado Publico.

Limpia y Recoleccién

Praporcionar con calidad y eficiencia la prestacién del servicio de recoleccion de residuos s6lidos urbanos de toda la Alcaldia de Coyoacdn de manera permanente.
Mantenimiento de Areas Verdes

Preservar En Optimas Condiciones Las Areas Verdes.

Servicio de Poda de Arboles

Dar Mantenimiento Al Arbolado De La Alcaldia

Acciones Realizadas:"™"

Alumbrado Piblico

Se Repararon 1,352 Luminarias, Se Repararon 112 Circuitos, Se Instalaren 16 Postes, Se Instalaron 33 Mantas, Se Instalaren 104 Reflectores, Se Instalaron 24 Acometidas De Energia Eléctrica Y Se Instalaron 174 Luminarias, Beneficidndose Con Estos Trabajos A 143,500 Habitantes.
Limpia y Recoleccién

Supervisiones del barrido yfo la recoleccién.- En el cual se vigila en su totalidad las 71 rutas de recoleccion de residuos sélidos para que se desempefie con calidad y eficiencia el servicio de limpia y recoleccian. Jornadas extraordinarias.- Donde se busca reducir la contaminacién ambiental a través del barrido
manusly recoleccién de residuos sélidos. Sabddo comunitario.- En el cual se llevan a cabo acciones para beneficio de los habitantes, donde se realiza limpieza de espacios piiblicos {parques, deportivos, etc.). Asimismo, se apoya a las personas que por sus ocupaciones, no pueden tirar los residuos sélidos entre

semana. Erradicacidn de tiraderos clandesti Donde se lleva a cabo lo siguiente: 1) Recorridos de vigilancia para detectar y proceder a la limpieza de los tirad landestinos; 2) Limpieza de residuos sélidos donde pudiera existir concentracién masiva de personas debido a los eventos sociales, culturales y

deportivos en las diferentes dreas de la Alcaldia, como es: el Estadio Azteca, la Alameda central, el Foro Cultural Ana maria Herndndez, etc.; 3) Jornadas de limpieza nocturna de residuos sélidos con cuadrillas del personal de servicio de limpia en el Centro de Coyoacdn cuando hay eventos civicos y culturales; 4)
Denuncia por parte de la cludadania a través del SUAC (Sistema Unico de Atencién Ciudadanal, al nimero telefénico 072 o en los diferentes centros de trabajo con que cuenta la Unidad de Limpia y Recoleccién; ya que es importante la cooperacion de los mismos vecinos para que no se acumulen los residuos

sdlidos. Jornadas de acopio de recoleccidn de residuos voluminosos (muebles, colchones, madera, electrodomésticos, etc.) que por su gran tamafio y/o por sus componentes deben tener un manejo especial, con el fin de darles un tratamiento correcto. Se realiza la recoleccion los dias establecidos (dominges).
Antes de entrar en vigor la nueva Norma Ambiental NADF-024-AMBT-2013, se realizaba la recoleccién los dias viernes.

Mantenimiento de Areas Verdes
Poda De Pasto, Barrido De Areas Verdes, Cajeteo De Plantas Y Acboles, Preparacién De Terreno, Deshierbe, Papeleo, Poda De Seto, Recorte, Riego Por Red, Poda De Arboles (Exclusivamente En Parques) Y Recoleccién De Producto De Poda De Areas Verdes,
Servicio de Poda de Arboles

Poda De Arbeles, Derribo De Arboles Y Recoleccién De Producto De Poda De Arboles (El Derribo ¥ La Recoleccién Es Complementaria A La Actividad Institucional) .

Explicacién de las variaciones del Indice de Aplicacién de R paralaC i6n de Metas (IARCM): ™
La variacién se debe a que la documentacién soporte del gasto se encuentra en tramite de valoracién.
Alumbrado Piiblico

Se Rebasa La Meta Programada Al ler. Trimestre 2020, Debido A Que Se Cumplen Los Compromisos Adquiridas Por El Alcalde En Giras De Trabajo Por Colol

s De Esta Alcaldia.

GTips MEDIDa:
ESPECIFICA

RUAHCEFISICODELER.
BRicAE. PROCIAMADD = ALCANTADO: o cMpREeS . i BEVENCADD.
= fojst=—" : {10}~ L HAn)Ea0/912100 4 .- — 13 43y

3 g . 22,569,025.00 150,000.00 . .
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Unidad Responsable de Gasto: 1) 02CD04 Alcaldia de Coyodcan

Perioda: Enero-Marzo 2020 ¥

UNTADOE
WEDIDA
ESPECIFICA
2]

UNIDATOE

AREAFUNCIONALS : BBEHOMINACION PR 8
5 g MEDIDARE

i) - i

(3]

DE-—_qn"t._
Contribuir a garantizar el derecho al agua y al saneamiento, asf coma a proporcionar estos servicios de manera equitativa

Acciones Realizadas: ™

El 4rea se encuentra en proceso de Integracion de la Informacion.

Explicacién de las varlaciones del Indice de Aplicacién de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM): ty

Lavariacién se debe a que la documentacidn soporte del gasto se encuentra en tramite de valoracion.

J SHioko OE UHIDADDE
AREA FUNCIONAL 3 : SPENOMINACIONPR i MEDIDA
; ! : : MEDIDAEP :
(al J 15 ] ESPECIFICA
i : 2 (6} o

215024K015 Construccion de infraestructura piiblica

B DRESUPLESTO DEL PP IPesos can dos decimates)
ORIGHIL HROGRAMADD: 1 K L : SERUSEAMADD 1 DEVENGADO W ! ESERTIDO ] PRGATD ! TARCIA
[CH 3 : (3] 3 - 1 g EH 118} {15} g {15} (12)=(14ik3p2100 | {15 {11710 100

Objetivo:™

Construccién y supervisién de infraestructura piblica (inf tura deportiva)

Incrementar, adecuar y remodelar las instalaciones inmobiliarias para coadyuvar en la operatividad institucional
Construccin y supervisién de infraestructura piblica (infraestructura educativa techumbre}

Incrementar la funcionalidad bésica de los plantels olares d -i6n pUblica, en base a los requerimientos prioritarios
Mantenimiento de la infraestructura piblica (centros de desarrolle infantil CENDIS)

Incrementar la funcionalidad basica de los planteles escolares de educacion piblica, en base a los requerimientos prioritarios,

Acciones Realizadas:"™

Al ler.trimestre 2020 no se ha contratado obra piiblica

Explicacién de las variaciones del ndice de Aplicacién de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM): L]

La variacion se debe a que la documentacion soporte del gasto se encuentra en tramite de valoracion.

1l {HRDDE:
MEDIDA
J.SPECIFICA
i

UNIDAD] |E
MEDIBAT P
{6}

S DENDMINACIONER
= =45

Organizacion de eventos civicos, festividades patriasy tradiciones.

FHESIRUESTOBEERA(Pesastondoscerimales)
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Unidad Responsable de Gasto: 1) 02CD04 Alcaldia de Coyodcan

Periodo: Enero-Marzo 2020 *!

ORIGERA ROGRAMADD BNZADO p PHOBADO PRAOGRA o b ADO RCIDO PAGADO P

6 1 = - 15,000,000,00 - - - z . i

Objetivo:™*
Fortalecer la pluriculturalidad, los valores y laidentidad de lasfiestas patrias.

Acciones Realizadas:™

El drea se encuentra en proceso de Integracion de la Informacién.

Explicacion de las variaciones del [ndice de Aplicacién de Recursos para la Consecucion de Metas {IARCM): i}
Lavariacion se debe a que la documentacién soporte del gasto se encuentra en tramite de valoracion,

UHbAD BE
MEDIOA
ESPECIFICH
17

UNIDADDE
MEDIDA PR
{6}

AREA FUNCIONAL : = 1 3 & BENDMIBACION PR
4] : E ; 151

172002N001 Cumplimiento de los programas de Proteccion Ci Accion

SAUATEEFISIEO DELEr 7 ] [PRESURUESIO DEL PP (Pesos condosdecmales)

PROGRAMADD ALCANTZADO S £ ICMPR 58] APROBADD PROGRAMADD. DEVENGADO EJERCIDG BAGADO IRRCHM {5}
i3} 3 : (30 {11}=110/51100 1125 £13) £ EL) - {15} {153 . 1sj={1117)" 100

50 50 816 1,632.0 18,673,471.00 1,520,000.00 . - - - -

Objetive:""
Fomentar la Gestion Integral de Riesgos y Proteccién Civil estableciendo el principal componente preventivo sin menoscabo de la coordinaciénen la atencidn de las emergencias, chservanda los diferentes ordenamientos normativos juridicos aplicables en los diferentes niveles de gobierno, asi coma las
recomendaciones de los organismos nacionales e internacionales que tengan influencia en la materia. Avanzar laimplementacion de los Programas Interos de Proteccién Civil de Edificios Pblicos; tener un Atlas de Riesgos actualizado y digital Formular un Programa de Gestion Integral de Riesgos v Proteccion

Civilen la Alcaldia y promocionar la cultura de Gestin Integral de Riesgos y Proteccién Civil

Acciones Realizadas:™"

Las acciones realizadas en el periodo enera marzo 2020, permitieron alcanzar los
£n el perioda que se reporta se recibieron 2 camionetas para atencién de emergencias, 5 equipos de cémputo, instalacién de red y acceso a Internet.  Fueron preparados los Programas Internos de 18 CENDIS, asi mismo, se inicid con platicas e integracion de infordhadjon para elaborar
los Programas Internos de 22 mercados. Se Ilevaron a cabo reuniones con personal de CENDIS y locatarios de Mercados, para la deteccién de necesidades de bienes y servicios requeridos para sefializacién, capacitaciony elaboracién de Programas Internos de Prateccion Civil. Se
integré un Dommie que permita difundir dentra de la Demarcacién, principalmente entre la poblacién que se ubica en Escuelas Plblicas y Privadas, Unidades Habitaclones, Edificios Piblicos y poblacion en general, para la promocién de la cultura de la Gestion Iiftegra] de Riesgos y
Proteccion Civil, mismo que se est3 actualizado derivado del fenémeno perturbador sanitario provocado por el COVID19. Se atendieron 206 eventos socio organizativas, 234 emergencias 48 incendios. Se realizd el levantamiento y geolocalizacién de las emergendias registradas para
sistematizarlas adecuadamente el Atlas de Riesgos de |a Alcaldia. Fueron elaborados 91 Dictimenes Técnicos de Riesgos en materia de Gestidn Integral de Riesgos y Proteccién Civil. Se dieran 10 asesorias y 6 capacitaciones para la prevencion de riesgos a la Ciud danidy
establecimientos mercantiles. Se brindé capacitacién a establecimientos mercantiles, respecto a la obtencion del Registro de bajo impacto en la plataforma di ital a cargo de la Secretaria de Gestidn Integral de Riesgos y Proteccion Civil de la CDMX, asf como las thedidps que deben

cubrir.Se revisaron establecimientos mercantiles de bajo y mediano riesge, respecto a la normatividad aplicable para el Registro de Programas Internos de Prateccién Civil en la plataforma digital a cargo de la Secretaria de Gestién Integral de Riesgos y Proteccion divil. e llevéd a cabo la
capacitacién a servidores piiblicos de 18 CENDIS, 3 dreas de la Alcaldia 11 bibliotecas y 12 Casas de Culturay asi como a 450 locatarios de 1 mercado con (a participacion de 777 personas, fomentando |3 cultura de Proteccién Civil.

ientes resultados:

=1 CASA
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ARPARAVANCE PROGRAMATICOPRESURUES FALYACCIONES REALIZADAS:

Unidad Responsable de Gasto: 1) 02CD04 Alcaldia de Coyodcan
)

Periodo: Enero-Marzo 2020

Explicacién de las variaciones del [ndice de Aplicacion de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM): an

La variacidn se debe a que |a documentacidn soporte del gaste se encuentra en tramite de valoracion.

=7 S easnE GBS HER
AREAFUNE(ONAL DENOMINATION OP 5 : p.“"“mhau ; MESIDA
(4} = i : {5) | Pt ESPEEIEICA
: ; = {32 S | ! e {7}
215012k016 Rehabilitacién y mantenimiento de infraestructura pliblica Mantenimiento Mantenimiento
BVARCEFISICODEL PP 7 ; ] . PRESUPLUESTODELPPIREas can dosdecimalec)
- r ;
ORIGINAL | BROGRAMADD: I ALCANZADD ¥ : | HPROBADD FROGRAMADD § BEVERGADO 3 EJERCIBO wPPPRy | ARCH (55)
{8} () | (30} {12) 3} 114} LErlE (15 |b L EEaag)ta00s | LB {11i1730100
| 1 -
52,661,081.00
Or_-—?o"t._
Mantenimiento de la infraestructura piiblica (ir comercial pblica)

Consérvar la operatividad y disponibilidad funcional de las instalaciones fisicas en los principales centros de abasto piblico.

Mantenimiento de la infraestructura piiblica (edificio pilblico)

Coadyuvar en la funcionalidad fisica de los inmuebles del dominio piblicoy enbase a los requerimientos prioritarios de mantenimiento,
Mantenimiento de la infraestructura piblica (edificio piiblico)

Coadyuvar en la funcionalidad fisica de los inmuebles del dominic piiblico y en base a los requerimientos pricritarios de mantenimiento.
imiento.

Mantenimiento de la infraestructura piiblica {imagen urbana)

Coadyuvar en la funcionalidad fisica de los espacios publicos y en base a los requerimientos prioritarios de mantenimiento.

Alumbrado puiblico

Otorgar el servicio de alumbrado adecuada a las necesidades de trdnsito y seguridad en vialidades y accesos de la comunidad coyoacanense.

Acciones Realizadas:™”

Al Ler.trimestre 2020 no se ha contratado obra ptiblica

Explicacion de las variaci del [ndice de Aplicacion de Recursos para la Consecucién de Metas [IARCM): ]

Lavariacion se debie a que la documentacion soparte del gasto se encuentra en tramite de valoracian.

; GHIBADDE
4} - i Siss i £1° AEBREEIRICA
= s 3 2 G,

AREAFUNCIONAL S ; DENOMINACION PEe

215274k016 Rehabilitacién y mantenimiento de infraestructura piblica Mantenimiefto
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Lt
ADP-DR.AVA PROGRAMATICO-PR P AUV ACCIO NEALIZADA
Unidad Responsable de Gasto: 1) 02CD04 Alcaldia de Coyodcan
Periodo: Enero-Marzo 2020 A
A 0 L 3] O P D
BIDA PR P A
OR A DR RAMADO ALCA 0 = APROBADD PROGRA no 5 ADO EEREIDO p PP R
53 - . - 205,554,357.00 5,630,000.00 . s = = 3

Objetivo:'™
Mantenimiento de la infraestructura piblica (vialidades secundarias)
Mantener en éptimas condiciones de funcionamiento y de trénsito lainfraestructura vial secundaria, subsanando dreas deterioradas.
Enfocandose en los tramos viales identificados por su mayor deterioro, mejorando las condiciones de circulacién vial en estas zonas.
Mantenimiento de la infraestructura piblica {(baches)
Mantener en éptimas condiciones de funcionamiento y de transito la infraestructura vial secundaria, subsanando areas deterioradas,
Enfocandose en los tramos viales identificados por su mayor deterioro, mejorando las condiciones de circulacion vial en estas zonas.
Mantenimianto de la infraestructura piblica (banguetas)
Atender la circulacion peatonal conformando las condiciones adecuadas de acceso y seguridad, en base a las necesidades de mejoramiento en zonas Grbanas con requerimiento prioritaric de mantenimiento.
A imiento de la inf; uctura piblica (i ial pdblica)
Conservar |a operatividad y disponibilidad funcional de las instalaciones fisicas en los principales centros de abasto publico.
Mantenimiento de la infraestructura piblica (edificio piblico)
Coadyuvar en la funcionalidad fisica de los inmuebles del dominio piiblico y en base a los requerimientos prioritarios de mantenimien
Mantenimiento de la infrae: pliblica (edificio piiblico}
Coadyuvaren la funcionalidad fisica de los inmuebles del deminio piblice y en base a los requerimientos prioritarios de mantenimiento.
Mantenimiento de la infraestructura piblica (infraestructura cultural)
Coadyuvar en la funcionalidad fisica de los ir bles del dominio publicoy en base a los requerimientos prioritarios de mantenimiento
Mantenimiento de la infraestructura piiblica (infraestructura educativa)
Incrementar la funcionalidad basica de los planteles escolares de educacion piiblica, en base a los requerimientos prioritarios.
Mantenimiento de la infraestructura piiblica (centros de desarrollo comunitario)
Coadyuvar en la funcionalidad fisica de los inmuebles del dominio publicoy en base a los requerimie prioritarios de mantenimi
i de lainfr publica (imagen urbana)
Coadyuvar en la funcionalidad fisica de los espacios publicos y en base a los reque;
Alumbrado plblico

ientos prioritarios de mantenimiento.

Acciones Realizadas:®

Al Jer.trimestre 2020 no se ha contratado obra piiblica

: ién de las vari del [ndice de Anlicacién de Recursas para la Consecucién de Metas (IARCM): ™!
La variacian se debe a que la documentacion soporte del gasto se encuentra en tramite de valoracion.

GHERE TR0 ITAL Rohe : e N SE L T : {5 ohiDADDE
fa} J ) 3 (A . : MEDIDA PP

225263k016 ili iento de infraestructura piblica

HERESUPUES D OE L PP b Bseon Jasaec paales)
ALCANTADD i IEMPP (=) APROBADO ERDCRAMADT i L BEVENGADD EERCIDO i PAGLOO
finfi=es i={10:2p100. 123 | 131 loeter {14) ; i | 115}

53 5 s - 93,384,089.00 2 P N By z
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Unidad Responsable de Gasto: 1) 02CD04 Alcaldia de Coyodcan

Perfoda: Enero-Marzo 2020 *!

A g c:.m.»asm DIl 1
AREAFURCIGHAL i OENOMINACIONER MEDIDS

HEDIDARY ESPECIHER
{6)
i

b - isF

Objetivo:"”!
Desarrollo de los proyectos de los presupuestos participatives

Acciones Realizadas:®”!

Al ler trimestre 2020 no se ha contratado obra plblica

Explicacidn de las variaci delindice de Aplicacion de R paralaC cidn de Metas (IARCM):

La variacion se debe a que la documentacion ..Su.o;m del gasto se encuentra en tramite de valoracidn,

UNIBADDE
UNIDRDDE

AREAFGHCIONAL i : | DEROMINACIGNER I MEDTDA
{3} : 4 2 . 12—

MEDIBAPP

= ESPECIFICA
{6}, ¢

17

131104M001 Actividades de Apoyo Administrativo Petsaria

5,000 5,000 3 - 39,560,000.00 11,575,666.00 7,141,961.35 7,141,961.35 7,141,961.35 6L7 -

Objetivo:"™™!
cumplir con los objetivos que la Alcaldia

Acciones Realizadas:™

bl fad

paraconCi

El 4rea se encuentra en proceso de Integracién de la Informacion,

Explicacion de las variaci del [ndice de Aplicacién de R paralaC ién de Metas (IARCM): @
La variacion se debe a que la documentacion soporte del gasto se encuentra en ramite de valoracion.

; . Fi : i : F GHIDADDE
p:m»w..:.ﬁozsr . ,‘ ‘ . n.mzoz._z,..n ¥ bl WEDIDA

() &) (5] xmu__.wa i ESh\CIFiCa

171104M001

PRESUPUESTO DEL BP.[Pesos can dos decunales)
= == e
PHOGRAMARO" 1 DEVENGARD ; EJERCIDO. PAGADD.
{13) {14} = b = {15y 15}

325,808,541.00 66,975,242.98 58,512,446.33 58,512,446.33

Objetive:™™
cumplir con los objetivos que la Alcaldia establece para con Ciudadanos.

INNOGVAGORA
E DERECHDS CASA
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|Unidad Responsable de Gasto: 1) 02CD04 Alcaldia de Coyod
odo: Enero-Marzo 2020

“ {NIDADOE | (UNIDADDE
S HEDIDAPP MEQIDA
i ESPECIEIEA
{8} !
17}

AREAFUNCIONAL
{a}

El drea se encuentra en proceso de Integracién de la Informacion.

Explicacidn de las variaciones del [ndice de Aplicacién de Recursos para la Consecucidn de Metas [IARCM): Lo

La variacion se debe a que la documentacion soporte del gasto se encuentra en tramite de valoracion.

GHIDADEE

c E = i 3
AREAEUNCIDNAL < | - CENGHINATION PE “MH“NWM MEDIDA
[} {53 A ESPECIEICA

7

211104 MOO1 Actividades de Apoyo Administrativo

Persona

PRESUPUESTO DEL PP{Pesos con dos decimales)

— ORIGHHAL

{ i ALCANZADO: I ICWHRP {o2f
{3} (10} } {11={18/97100

ABPRUBADO
{12)

PROGRAMAGO | DEVENGADO
113} i £}

PAGAOD 1 (%
{16} S nmE(#a3piue - (IsEAITINI00

54,100,000.00

Objetivo:"”!
Cumplir con los objetivos que |a Alcaldia establece para con Ciudadanos.

Acciones Realizadas:”

El drea se encuentra en proceso de Integracion de la Informacién.

Vieacid

de las variaci del Indice de Aplicacién de R parala C ién de Metas (IARCM}:

La variacion se debe a que la documentacian soporte del gasto se encuentra en tramite de valoracion,

= - ; g UHIDAD DE fnpRaT
ARERFUNEIONAE DENOMINACIGH PR g T MiEoioA PR
{2} 5} | = . ESPELIFICA

215104M001 Actividades de Apoyo Administrative Persona

AUATCEFICICOBELDR = 1 : : = S eV A ; i e
APROBADD PROGRAMADO, DEVENGABD ! mwmnnac i s unor.ao ICPPP (%)
112} : {13 LELHES I L1E) 1125141331710

5,000 5,000 376,087,291.00 92,445,258.00 67,058,130.56 67,058,130.56

Dr._-._qou:._
cumplir con los objetivos que la Alcaldia establece para con Ciudadanos.

Acciones Realizadas:'™

El drea se encuentra en proceso de Integracion de la Informacién.

CILDATTNNOVADOR
i7 DERECHOS
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|Unidad Responsable de Gasto: 1) 02CD04 Alcaldia de Coyodcan

Perfodo: Enero-Marzo 2020 *

L - - 1 UHNIDAD DE

AREAFUNEIONAL DENOMINACION £ UNIDADDE e
MEDIDAPR

{a} 53, i £SPECIFICA
(&}
17k

de las vz ol [ndice de Aplicacidn de Recursos para la Consecucidn de Metas [IARCM

La variacién se debe a que la documentacién soporte del gasto se encuentra en tramite de valoracién,

; by UNIDADOE R
ARERFUNC(ONAL DENOMINACION P MEDIDA
, - SIEDIOAYS :
14} 55 4 ESPrciricn
) i

232104M001 Actividades de Apoyo Administrativo Persona

AVANCE FISICODEL PP .. vnmmzmammqﬁ DEL PP {Pesas con dos decimales)

ORIGINAL t PROGRAMADO ALCANZIADO ICMPR %3] APROHADO: PROGRAMADOD. IBEVE HCRRD: i EJERCIDO FCPEP {55)
12} i2] {10} i (111:116/9)*100 1 12} {13} {13l 3 {15) ! i {37}-f13033)¥ 100 {18}= (11/1757160

638,129,771.00 166,581,872.02 151,458,998.53 151,458,998,53 151,458,998.53

Objetive:""!
cumplir con los cbjetivos que la Alcaldia

Acclones Reatizadas:®™®

ol tadad

e paracon C

El 4rea se encuentra en proceso de Integracién de la Informacion,
{2

Explicacién de las variaci del [ndice de Aplicacién de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM):
La variacién se debe a que la documentacién soporte del gasto se encuentra en tramite de valoracion.

HIDAD DE
UHIDADOE

AREAFUNCIONAL : = - = DENSMIRRGION PR : | : I MEDIDA

143 = = L . HEDIDARE: ESPECIFICA
7 61 ! T

2150010001 Accion

Accion

RUATCEFISICODELDD
i
ORIGHHAL PROGRAMADD ALCANZADO ] : APROBADD FROGRAMAODS DEVENGADO | EJEREIDD PACADD ; CPPR{%]
{8} | : asos : — o) 3] {13} (14} | (15} 3 [11}=114/13)%18D

591,974,165.00 104,419,640.01 50,235,835.78 50,235,835.78 50,235,835.78

Objetive:™”
Modernizacién
Mejorar la satisfaccion ciudadana con el desempefio de las instituciones y realizar acciones para la atencidn de las prioridades en la agenda de gobierno en los dltimos aiios

Participacion Ciudadana
Beneficiar a la sociedad que reside en las casasy unidades habitacionales ubicadas en las distintas Colonias, Fraccionamientos, Pueblos y Barrios de la Alcaldia de Coyoacén.
Desarroollo Economico y Sustentabiliada

TINNGVADORA
Y U DERECHOS
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PP AR AVANCERROGRAMATICO-PRESURUESTAL VAT

Unidad Responsable de Gasto: 1) 02CD04 Alcaldia de Coyodcan
)

AREAFUBCIONAL. r R 2 y : e lhe by \ ’ ] Bh 1 S MEDIDA
{4) ER AT : : : ey el e s s : 0
E e PRI S SR S L SR e N e S [ R ] £y ) B SO
Establecer vinculos de calaboracién y comunicacion entre el sector publico y privado para que se impl, acciones tendientes a mejorar la calidad de vi nas, fac a operacién de los programas sociales, promocién y difusion de
acciones para realizar eventos y/o ferias de empleo y capacitacion. Apoyar la constitucién de cooperativas, micro, pequefias y medianas empresas. *Apoyar a mujeres desempleadas para la creacion de nuevas

habilidades y dar informacién sobre los diversos créditos que ofrece la Secretaria de Desarrollo Econdmico (SEDECO), programas sociales de la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo (STyFE) y de la Secretaria de Desarrollo Social, asf como de capacitacion de Mujeres..* Dar cumplimiento a la Ley de Fomento
para el Desarrollo Econdmico para el Distrito Federal, a la Ley de Fomento Cooperativo del Distrito Federal y la Ley de Turismo del Distrito Federal a través de la participacion, elaboracion y ejecucién de las Sesiiones de los diferentes Organos Colegiados de la Alcaldia que promuevan de manera general el
Desarrollo Econdmico . *Retomar y crear espacios de desarrollo e intercambio econémico y turisticos para la poblacién coyoacanense por medio de eventos comio ferias comerciales, culturales, exposiciones, festividades tipicas. “Fortalecer a las Micro, Pequeiias y Medianas Empreszs. Desarrollar esquemas de
asociacion empresarial para mejorar la competitividad, principalmente de las micro, pequefias y medianas empresas. * Promover los atractivos turisticos de ta Alcaldia para detonar el Desarrollo Econémiico en los lugares donde se encuentran

Deporte

Promoves através de las actividades deportivas, recreativas de esparciamiento y competitivas, el mejoramiento de las condiciones de salud fisica y mental de la comunidad Copyoacanenses

Operacién Hidrahulica

Dar seguimiento a los programas de desazolve a efecto de evitar problemas de inundaciones o encharcamientos durante la epoca de lluvia, por la acumulacin de azolve y basura que puedieran afectar la funcionalidad de la red secundaria de drenaje. *Realizar trabajos de mantenimiento en forma permanente en
los accesorios superficiales; asi como los subterraneos, a fin de no interrumpir su funcionalidad que a la postre generen problemas de insalubridad, encharcamientes o inundaciones, *Aminorar los efectos durante los periodos de estiaje, de reparacion de redes hidraulicas derivadas de las fugas de agua
recurrentes, y de las fallas electromecanicas en los pozes de abastecimiento, asi como de la variacién de presién en el caudal de distribucidn, por lo que es necesario el reparto gratuito de agua potable a traves de carros tanque tipo pipa. *Conservar las lineas de distribucion de agua potable para poder ofrecerun
servicio continuoy de calidad a la poblacion.

Acciones Realizadas:"!

Medernizacion
Se disefiaron propuestas para optimizar los esquemas de trabajo que permitan dar un seguimiento formal y eficiente a las acciones y actividades de las Unidades Administrativas de la Alcaldia, con el objetivo de optimizar el desempefio de estas. Se realizaron reuniones y capacitaciones en coordinacion con la
Subdireccidn de Informatica y la Subdireccién de Presupuesto con el objetivo de inforormar acerca de las obligaciones referentes a la rendicion de cuentas y a la programacion presupuestal como parte dedel esquema del Sistema de Evaluacion del Desmepefio y el Presupuesto Basado en Resultados.

Participacién Ciudadana

Se realizé la difusién y se apoyo al programa denominado "Sdbado Comunitario”, de las cuales se han llevado a cabo 8 jornadas dentro de la demarcacién. Se realizé la difusion de 50 carteles para la Convocatoria Unica de Participacion Comunitaria 2020. Se realizé la difusién sobre la consulta de Presupuesto
Participativo 2020 y 202, Se realizé la difusiény se Apoyd al Evento "Arma tu Reta, contra el Feminicidio

Desarroollo Econemico y Sustentabiliada

Através del servicio de bolsa de trabajo se atendid, registré y canalizé a 128 solicitudes de empleo. Se real & la Primera Ferias de Empleo, en el COC "Familia Judrez Maza" el 27 de febrero, en la cual se tuvo una afluencia de 247 personas, Se llevé a cabo Primera Mesa de Trabajo con el sactor educativo, Universidad
ICEL, Escuela Supeior de Ingenieria Mecanica Eléctrica ESIME Culhuacan, asi como los CECATIS 13,157 ¥ 167, el 13 de marzoeneel Centro Cultural Bicententerario de Juirez. Se participd en 5juntas de intercambio de cartera de vacantes. (3 del grupo GIVI Y 2 de la ALCALDIA). *Se capacito a Mujeres Emprendedoras
parala formacién, administraciony consolidacién de Microempresas. Se informé y asesord sobre los créditos y requisitos delegacionales para la apertura, formacién, aplicacion y consolidacién de microy peq empresas. Se reali pléticas informativas en coordinacién con otras instituciones pUblicas y
privadas para facilitar el trémite de apoyo a MyPES. *Se realizé |a Tercera Sesion del Comité de Fomento Econdmico, el 2 de marzo en salén Morelos de la Casa de 1a Cultura "Jesus Reyes Heroles”, con la patri ipacién de Instituciones Educativas, Secretariasy Camaras, El 28 de febrero en el salén Morelos de la Casa
de la Cultura " Jests Reyes Heroles" se llevd a cabo el Consejo Consultivo de Fomento Cooperativo y ¢l 25 de febrero se llevé a cabo el Comité de Fomento Turistico en la "Hacienda de Cortes”. *Se fomenté la creacién de microempresas y sociedades cooperativas como impulsor del desarrollo econémico en la
productividad y el empleo delegacional. Se asesord a tas Micro, Pequefias y Mediana Empresas que solicitaron informacidn realizandoce 4 platicas infomrativas de FONDESO en el Foro "Ana Maria Hernandez" los dias 24 de enero, 14y 28 de febrero y 13 de marzo, donde se promovieron programas de fomento,
consolidacién y desarrollo econdmico sustentable para la ampliacion de los sectores productivos de lademarcacién. Se atendieren a 748 personas con el servicio de asesoria en materia de créditos para la formacién de microempresas y cooperativas, Se realizé una platica informativa el 24 de enero denominada
Proceso de Ventas, en el salon Morelos en la cas de la Cultura Jesis Reyes Heroles, el 28 de febrero se realizo la platica Figuras Juridicas en el Museo de Cutruas Populares en Coordinacion con CANACO. *Se tienen operando tres sitios fisicos de informacian para los turisttas de Coyoacdn

Deporte
Se Impartieron Cursos De Natacién, Karate, Taekwondo, Yoga, Béisbol, Frontén A Mano, Judo, Fiitbol, Aerobics, Baile De Salén, Box, Fisioculturismo, Gimnasia Ritmica, Basquetbol, Tenis, Voleibol, Lucha Olimpica, Se Llevaron A Cabo Las Carreras De Clasica De Reyes, Juegos Infantiles Juvenilesff Paralin!
Al Arca” Visorias, Equipo Pachuca, Copa Qatar-México, Juegos De |a CDMX. Tenis, Clinica Disciplina Tenis, Visoria Equipo Puebla, Tornea De Frontén, Visoria Club América, Clase Magna De Zumbsa, Torneo Relampago De Fiitbol, Carreras De Atletismo Torneo Reldmpago De Fut 7, Jornada De Limpfeza, Jorna
Deportiva Cultural, Talleres Deportivos, Visoria Club América Para Porteros, Torneo BMX, Tiro Deportivo, Badminton, Levantamiento De Pesas, Tiro Con Arco, Fuerza Deportiva Comunitaria En Diversos Puntos De La Alcaldia, Capacitacién A Entrenadores De Las 8 Albarcas, Cops Coyoacn, NadojPor Mi Cora
Capacitacion “PROGUARDAVIDAS"

icos “Tiro

Operacion Hidrahulica
Realizadas: Se llevo a cabo el desazolve de 74,859 metros lineales de la red de drenaje. *Se realizo el mantenimiento a 3.7 Kilometros de la red secundaria de drenaje.. *Se llevo a cabo el reparta gratuito de 13,370.9 metros cubicos de agua potable. *Se realizo mantenimiento a 15.15 kilometros
de agua potable.

e la red seclindaria
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Unidad Responsable de Gasto: 1) 02CD04 Alcaldia de Coyodcan
2

Periodo: Enero-Marzo 2020

{ ; UHITADDE i
EJE AREAFUNCIONAL OEHOMINACION PP T MEDIDA
13] P ¥ {4} 2 15} ESPECIFICA

{6} i

licacidn de las variaci del [ndice de Aplicacidn de paralaC ién de Metas (IARCM): P9
Enlo que refiere a la variacion del avance con respecto al indice de Aplicacion de Recursos para la Consecucién de metas, se informa que al momento por la naturleza de la accion p tada no se ha isitado presupuesto.

D il icoy tabiliada

La actividad en eventos masivos se redujo por la Contingencia Sanitaria, "La difusién se ha mejorado, con el consecuente incremento de participantes en {as platicas informativas. 'Los eventos se programaren ariginalmente para el dltimo mes del trimestre, derivado de la Contingencia Sanitaria sevana
reprogramar. ‘Se tiene personal més capacitadp en 1a promocién turitica y se incluyé un médule fisico adicional de informacion

; B - I TiGAn e GHIDADDE
AREAFUNTIONAL 4 LD £ 'DENDMINACION PR B MEDILA
3} g (5 : ESPECIEICA
; () o

132058P046 Planeacidn de Integral de lasPoliticas de la Alcaldia

RUATCE FISICODELPP. e e | 55 ] : = FRESUPUESTO DEL PP (Pesos con dos decimates)

ORIGHAL S 1 __ 7' |PROGRAMADD £ - ALCANZADO - EMPR % | >§¢.m.h§.u. ] PROGRAMRDO : DEVERGADD 1 EJEHEIDO .. PAGADO {CPPE (%)
{a) {9) f10) {11=120/51"150 : 2 t43] ~ {13} = {15 i {161 (F7=114/131100 $13k17)5 100

1,500,000.00

Objetiva:*”
Optimizar los procesos internos de generacin, sistematizacién y difusién de informacién entre la Coardinacion de Asesores y las Unidades Adniinistrativas para garantizar un eficiente implementacion de accionesy asi garantizar el acceso de los ciudadanos a la informacién sustantiva y sobre la operacion del
gobierno de la Alcaldia y su toma de decisiones.

Acciones Realizadas:*"

Diagnéstico de los procesos referentes al flujo de informac 6n periddica entre las Unidades Administrativas y la coordinacion de asesores y de Planeacién del Desarrollo. Se realizaron reuniones de trabaja con Las Unidades Administrativas de la aAlcaldia con el objetivo de recabar
informacién referente a us actividades, sus unidades de medida, sus metas y sus proceos y proce entos de operacién

xplicacién de las variaciones del [ndice de Aplicacién de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM): m

i se debe a que |a documentacion soporte del gasto se encuentra en tramite de valaracion,
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» ¥ 3£ DERECHOGS




P Bgsgiin ENERO
&P covinnooeia  secremariace Sgsiif INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL MARZO
$ CIUDAD GE MEXICO ADMINISTRACIIN ¥ FINANZAS ﬂ%uﬁmnﬁm MOMO
2]
ONDTD 8 EANID B DHOPO PAR H a afalafe it € 0 ae 0 & e ot O Do 1) 0 elD G hel 3 8} G20

Unidad Responsable de Gasto: 2) 02CD04 Alcaldia de Coyodcan

sen herra

Periodo: Enero-Marzo 2020 "

ARERFUNCIDRAL
4] -

TRescat

Ty Rehabilitacién

242101E131 imi de pacl
deocortivas
Promocién  integral  para  el|

1 1 plim de los derechos
humanos de lasnifas v muieres

330 IKaL4 Infrestructura de agua potable,)
alcantarillado v saneamiente.

1720028001 n::.iF.._T:.u de los programas de]
Proteccisn Civil .

— Retividades do spoyo a la funcién
piblica v buen gabierna

SRS Rahabilitacién y mantenimiento de

Infraestructura aiiblica

TOTAL URG (19)

entas indispensables,

S apoya a las trabajedores can el costo de los Servicios f

Recidn

Aceidn
Accién
Accidn
Accidn

Mantenimiento

d

CORTGUEAL

o

50

10

53

Se cubren los servicios de Telefonia tradicional y servicies de acceso dz Internet, redes y procesamiznta dz informacién, sarviclos d=-2poyo

AVANCEFISICO,
PROGRAMADO
]

ALCANZADO.

0%

0%

Se cubre el nm:w_n_wn_ de nn:. potable requarido para parques, jardines, calles secundariss, estandias infantiles, plazas e inmuebles con lo que t2 dota de los servicios bisicos para col
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0%

FErie |
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a%
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$
$
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$

ROECs Ut

ECROBADD

22,439,118.00

£,405,539.00

10,009,000.00
347,471.00
442,200,780.00

9,000,000.00

490,392,808.00

ulr ala sanidad en la Alcaldia,

y penzionistas directos.

¥ fat

iad

$
$
$
$

$

ToAUD O 5

AVANEEPRESUBUCETAL (Patbtcon dodaenmal

HODIFEAGO)

22,439,118.00

6,405,539.00

10,000,000.00
347,471.00
442,200,760.00

5,000,000.00

490,392,908.00

P

-

servicios de limpieza y mansjo de dezeches. Los cuales son

BEVERGADD

111

47,485,084.56

47,456,084.56

@w

EIEREID0

£33}

47,486,084.56

47,486,084.56

PAGADO
{18)

47,486,084.56

47,486,084.56

0.0 0.0 0.0
0.0 0.0 0.0
.0 0.0 0.0
0.0 0.0 0.0
10.7 10.7 10.1
0.0 0.0 0.0

idas para el buen

fio de las

de los trabzjad

de este Organo Politico Administrativi

0, debido a que

-
INNOQVADOR e“

¥ iy DERECHOS

8

CASA
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ADMINISTRACION Y FINANZAS

e

INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL

ENERO
MARZO
2020

B ALD RSOSDEOR A
3] Qe H D0 1) 1 0 LZL
Unidad Responsable de Gasto: 2] 02C004 Alcaldia de Coyodcan
Periado: Enera-Marzo 2020 "
5 o
D
5 B
B 4 5
2 68 55 £5 GHADD ab § 5 BAGADD
Coenstruccion de infraestructura >
0.00 §  40,486,275.00 40,496,275.00 | § S N - a L] °

2 HF0ULLE piblica

TOTAL URG (19)

ACOONES REALIZADAS conRICUaSES O ORIGEN FROERRES™

Aun no se desarrollan zcciones can este fondo, hasta contar con _B:ﬁm carrespondientes

40,496,275.00

40,496,275.00

CILDAT INNOVADRR A w@_} R

Y 1z DEREL

CASh




SECRETARIA BE

ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

ENERO
MARZO
2020

Unidad Responsable de Gasto: 2) 02C004 Alcaldia de Coy:

Periodo: Enero-Marzo 2020 "

TPrevencian y conteol de

UNIDAD

1 235064E127 Accién
enfermeda
Promocion integral para el
1 L lim delosd h Accidn
humanos de las nifas y mujeres
Promocion integralpara el
1 124004P002 cumplimiento de los derechos Accidn
humanas
“Apoyo a Personas con
1 2650645192 Enfermedades Crénico- Apoyo
Degenerativas”
Fomentando la Cultura, el Arte, 5
1 2682445193 Igualdad y Segurid Accion
“Apoyo Integral a Jefasy Jefes de
1 2661055194 Familia™. Apoyo
Accion Educativa de Entrega de
1 2560415195 Paquetes de Utiles Escolares a Nifins, Apoyo
Hifios y Adolescentes
Operacion de tos Centros de Atencron
1 2681435196 y Cuidado Infantil de La Alcal Apoyo
Coyoacan.
Accidn Social de Entrega de Calzado
1 2481408187 Escalar a Nifias, Nifios y Apoya
Adolescentes.
1 2682440026 Apoyos econdmices y atras ayudas Apeyo
sociales
2 223089E120 v Servicio
Atencion Veterinaria
2 211084E123 Manejointegral de residuos sélidos
urbanes
2 212202K014 Infraestructura de agua potable, Accidn
alcantarillade y saneamiento
z 215024K015 Construccidn de infraestructura Obrar
publica
4 242078F031 Organizacidn de eventos civicos, Apoyo
festividades patrias y tradiciones
5 17 pliml de los programas de Accién
Proteccion Civil
& 215012K016 h ion y imi de Imi
infrestructura piiblica
[ 215274K016 habilitacién y i d M.
infrestructura piblica
€ 2 habititacidn y Fledicda
infrestructura publica
[ 131104M001 Persona
{vidades de apoyo administrati
3 215104Mo0L Persana
ividades de apayo

5,000

1,500

65,000

2,500

1,750

349,000

50

53

RVATCE RIS
PROGRAMADG

1,558

1,500

450

87,250

50

5,000

5,000

.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

3

$

APRBBADO

({10}

3,478,261.00

2,500,000.00

10,800,000.00

15,550,009.00

72,000,000.00

100,000,000.00

15,000,000.00

22,100,000.00

4,000,000.00

1,500,000.00

10,470,200.00

12,569,025.00

100,000,000.00

15,000,000.00

11,300,421.00

52,661,081.00

196,554,357.00

93,684,089.00

26,560,000.00

263,391,366.00

~

1,500,000.00

3,475,261.00

2,500,000.00

10,600,000.00

35,550,009.00

72,000,000.00

100,000,000.00

15,000,000.00

22,100,000.00

4,000,000,00

1,500,000.00

10,470,200.00

12,569,025.00

160,000,000.00

15,000,000.00

11,300,421.00

52,661,081.00

196,554,357.00

93,884,089.00

16,560,000.00

263,391,366.00

$

-

-

$

$

177,674.00

4,257,590.00

32,250,378.41

$

$

§

177,674.00

4,257,980.00

32,280,378.41

$

$

$

172,674.00

4,257,990.00

32,260,378.41

7.1

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

11

0.0

0.0

0.0

7.1

0.0

9.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0
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COBIERNO DE LA
CILDAD DE MEXICO

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

B PN CF PRUGRAMATCO ERESUPIESTAUDE RECURSOS DEORIGENEEDERAL

FOND O EONVEMOISURSIDIGIORARTICIBACIO NS Barticipationes e nErea0s Federales=2D20)%

INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL

ENERO
MARZO
2020

Perfodo: Enero-Marza 2020 "

i

FEIE || AREA FUNCIORAL
18}
232104M001

2150010001

132058P046

DERGMINACIGN PP
4y

de apoye
Actividades de apoyo a la funcié

publica y buen gobierno
PL on Integral de las politicas

piblicas de a Alealdia

TOTAL URG {15)

ACCIONES B EALIZADAS CON HICUBSOS DE ORIGEN FEDERALI T

Fstos gastos contribityen al fu

na
Secure el senicindesurvaisto de e e i, SeviCa qUE s Necesario pam 2lumiras los pargues, jad 1es, calles seoundaras, esten 25 e

AVANCEFiSICO.
CRIGIRAL BROERERAND

VEDIDA PR
; 55 {s)

Persona

Accidn

Acciom

st de este Organn P

yaguzes &l 2360 de 135 prestacionss cantractus s de| s que Eooraen

RECEDS U L T A DSOS
EvadeES
WEE751-100 15;=i1:6°100 | "APROBADO MCDEFICA0 BEUEHGADD
y ] 410} ta2)

144,033,032.00 144,033,032.00 28,366,270.51

2,749,751.22

111,723,966.00 111,723,966.00

1,500,000.00 1,500,000.00

$ 1,308,075,807.00 1,308,075,807.00 67,832,064.14

Primias po s
Hores, 3ecas o
ando sewvico a la pabiac
bt se disminuys los actos de dives

AVAHCE PRESURUESTAUNIEE481 con Aos Setimales)

EJERCAO
133}

26,366,270.51

2,749,751.22

67,832,064.14

AVANCE 5=

28,366,270.51

2,749,751.22

67,832,064.14

DA N
Y Ot PE




.ﬂv axaxun EMERO
ob“ﬁo GHIERND OE LA | SECRETARIA OF ) xxmux INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL MARZO

CIUDAD D MEXICO | ADMINISTRACION Y FINANZAS sEafed 2020

RPPESFA M ANCE FROGRAMATICO HREST PUESTARDELEONDG ADICIONALDEEINANEIAMIENTODEEAS ALEALDIAS

Unidad Responsable de Gasto: 1) 02CD04 Alcaldia de Coyodcan

Perfodot Enero-Marzo 2020
B i 7 s ol T A0 0 S
A 15 1 ARG ] i == : ATACERRESUPUESTAU BEsoE Coa e dacimates)
: PRGGRAADD EICERz o0 i {ersHina Bt [ IODFicAn G IMEVENGRDD ERRCIGON B PAGRD

i) | : 1 | {10} {11} 412§ {131

Al pericdo no se cueita con fecursos,

TOTAL URG (18)

{1ZADAE CONRECORSDS DEL FONDD ADI IGHAL DT FINATCHMIENTO DELAS ALCALDIAS
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SECRETARIA DE

§ S ClUDAD DE MEXICO

ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

MW

: INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL

L
HHRRX

Mok
MMM

EE
HHAM®K

'RCRIEGRESOS CON RECURSOS DE CREDITO.

Unidad Responsable de Gasto: 1) 02€D04 Alcaldia de Coyodcan

Periodo: Enero-Marzo 2020

Total URG (6)

YEO INNOVADSSEA KULS
k 0F EECAOS CASA




T SP. | s

B NG DE L/
ne .ﬁ- O& CIUDAD DE MEXICO ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

o
(=]

IAPPINDICADORESAS DCIAD DB PROGRAMAS ERESUBUESTARIOS

[nidad Respansable de Gasto: 1] 02C004 Alcaldia de Cayodcan

T.:.ong Enero-Marza 2020°!

?u«::.- Presupuestario:

Mels Alcanzads )
Prriage {16}

Hombr e del fredicadlér HiveldetObjetvo . =1 Tipodeindicader || Metods de Citculo Rumeradoc | -Denominadar | Dimemsion a Medir | lFrecucncia deMpdhison | Unidadde Medida) | Linsaflase I Meta Programadast ||
£7) 1 E 1 15t it 71 RN {3} {10) ] {1} ] 1124 = £13)= 112) Lo Rerioda{15)

CASA




ENERC

INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL MARZO
28 2020

&= § e
Lz e

2 E h
CIUDAD DE MEXICO

Unidad Responsable de Gasto: 1) 02CD04 Alcaldia de Coyodcan
Periodo:Enero-Marzo 2020 %
AZONROO4T Sistema de Automatizacion de Servicios Urbanos 1,000,000.00
A20NR0048 Sistema de Administracién Contable 500,000.00 - - | No se han realizado acciones.
A20NRO049 Sitemadeentaniianica 500,000.00 = | No se han realizado acciones.
A20NRD050 Sistema de inventarios. 500,000.00 - - | No se han realizado acciones.
A20NRO051 Adquisician de equipo de computo 6,768,580.00 - - | No se han realizado acciones.
AZONROOS2 Adquisicion de sistema de monitoreo y vigilancia. 70,000.00 - - | No se han realizado acciones.
A20NR0O0O53 Sistema de aire acondicionado para el SITE 500,000.00 500,000.00 - | No se han realizado acciones.
(——— Adquisicién de equipo fotogrifico 60,000.00 . _ | No se han realizade acciones.
A20NRO0O55 Adquisicién de equipoe de comunicacion 500,000.00 - - | No se han realizado acciones.
A20NRO056 Adquisicién de Equipo de Comunicacion 850,000.00 - - | No se han realizado acciones.
A20NR00ST Adquisicién de Equipo de Alertamiento Sismico 432,000.00 - - | No se han realizado acciones.
AJUNROOSE bn_nc_m_.n._m_._ de Vehiculos v.,ma_:"_uo terrestre destinados a servicios y| 2,146,000.00 . [ Nosehanrea ado acciones.
operacion de programas plblicos.
020NRO0SE Construccion y supervision de infraestructura publica (| 50,000,000.00 . | Nose han realizado acciones.
Infraestructura Deportiva
©20NRO05S Mmuuﬂunn_a: y supervision de infraestructura piblica (Edificio 0,000,00000 . | Nose han realizado acciones.
©20NRO0GE Construccion  y  supervision  de  infraestructura  piblica 20,000,000.00 . _ | Nosehan realizado acciones.
{Infraestructura Cullural)
020NRO061 zm_:_mj:am:_c de la Infraestructura Publica (Infraestructura 20,000,000.00 . _ | Mo sehan realizado acciones.
Educativa)
020NRO0G2 Mantenimiento de la Infraestructura Plblica ({ Vialidades| 50,000,000,00 . | Mo se han realizado acciones.
Secundarias)
020NRO0G3 Zm:nm&a.ﬁm:”o de |3 Infraestructura Piblica (Centros de Desarrollo) 11,000,000.00 . [ Nose han realizado acciones.
Comunitario) A
D20NR0064 Mantenimiento de la Infraestructura Publica (Banquetas) 20,000,000.00 : - | No se han realizado acciones.
©20NRGO6S la Infraestructura Pablica ({Infraestructural 10,000060160 ] | Wose han realizado acciones.
©20NRO066 ; ento de la Infraestructura Piblica (Centros de Desarrollo §000,006:0 i [ o se han realizado acciones.
Infantil CENDIS)
020NRO06T Mantenimiento de la Infraestructura Piblica (Imagen Urbana) 14,000,000.060 - - | Nose han realizado acciones.
020MR0068 Construccién  y u:._umé_w,c: de infraestructura  publica 15,000,000.00 . _ | No'se han realizado acciones, >
Infraestructura Educativa) Y
020NRO069 Mantenimiento de la Infraestructura Pdblica ( Bacheo) 15,000,000.00 = . | Mo se han realizado acciones. ‘_ x.
O20NROOTO Mantenimiento de (a Infraestructura Pdblica (Edificios Piiblicos) 25,000,000.00 - - | No se hanrealizado acciones. ﬁ
O20NRO071 Alumbrado Piblico 15,000,000.00 - - | No se han realizado acciones.
Total URG (8) 313,826,580.00 500,000.00 -




3 ENERCG

Gl o HopRukae
[ * | a 1IN0 DE LA | SE f #Exdes : MARZO
fm,m_ﬂ.w.“\ Obwo CIUDAD DE MEXICO h...um‘wm._ﬂ.qunwnu..mnt ¥ FINANZAS u.mmwxm INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL MON\U

AP EVOLUCIONIDE LAS ADECUACIONES PRESUPUESTALES

Unidad Responsable de Gasto: 1) 02€D04 Alcaldia de Coyoacan

Periodo: Enero-Marzo 2020 %
! PRESURUESTO
((Resos con'dosideciimales)

VARTAGIOFEESOLUT 2 VAR CI G
(MODIFICADOSARROE . {{MODIFICADCJAPROBAND] XIL00
5) NG ARG . 6).

MGDIRICADD: _
{a) “
2,888,741,193.00 2,888,741,193.00

5 ! R i EEERFEDE | CASTOCBRAIERTEO D i S ;
'APROEADD MODIFICADT : Hae i) CAUSASDE PASADECH APBPRESURUESTO
o ] . ERRINANEIAMIENTC INVERSIGN | ; L \Hunhw_,_mm»

o 1 5| {20 (1)

,._u._uoe.mnﬂcw. bmm_o__,__mm. OEROCGRANMAS




3 SECRETARIA DE
Kﬂ a_:aha :ﬂ z?:no ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

ADS:1 AYUDAS, DONATIVOS Y SUBSIDIOS

Unidad Responsable de Gasto: 1) 02CD04 Alcaldia de Coyodcan

Periodo: Enero-Marzo 2020 ?

BENEFICIARIO S PRESUPUESTO EJERCIDO
e {PEsgSron oS tecimates

(6}

CARACTERISTICAS
(7)

TOTAL URG (8) \




.W-uﬁ Q@ — HHHMKM mwm RO

A2 ! n\“ GOBERNG DF LA E T DE NS ) MARZL

ﬁﬂﬁg 0\9....'. CIUDAD DE MEXICO | wﬂnxp_m_m.wnwn..mq:. FINANZAS Mmmmmm INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL Nmmm
— o

Unidad Responsable de Gasto: 1) 02CD04 Alcaldia de Coyodcan

Periodo: Enero-Marzo 20207

MONTOR
{PEsBEEandosdaeindles) !
NOMBREDELFIDEICOMISO - _ ZMZU_E_N.ZHDM == i z - 'DESTINO:DELGASTO
E _zmzmmo . _ :

{8}

EINANGIERDS
{E]

TOTAL URG (9)

. n_.b..m,ur ,




44

SOBIERNG DE LA

ab\q\ % CILDAD BE MEXICO

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

EE RO

INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL MARZO

Ex¥aXe

mEEgx

EE=E=E
iPOYOSALAPOBLACION

2020

Unidad Responsable de Gasto: 1) 02CD04 Alcaldia de Coyodcan

Periodo: Enero-Marzo 2020 ¥

W DENOMINACION DELFROGRAMASS
W @ e

Apoyo a Personas con Enfermedades
Crénico-Degenerativas

Fomentando la Cultura, el Arte, lgualdad y
Seguridad

Apoyo Integral a Jefas y Jefes de Familia

CENDIS

Programa de Ayudas a Instructores,
Profesores y Talleristas en los Centros
Generadores de Ingresos de Aplicacion
Automatica.

TOTAL URG (9)

FECHA DEPUBLICACIONIDEREGERSIDE
OPERACION

Publicadas en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México No, 274 TOMO | del 31

de enero del presente ejerci
Publicadas en la Gaceta Oficial de la

Ciudad de México No. 274 TOMO | del 31

de enero del presente ejercicio,
Publicadas en la Gaceta Oficial de la

Ciudad de México No. 274 TOMO | del 31

de enero del presente eiercicio.
Publicadas en la Gaceta Oficial de la

Ciudad de México 01/10/2018 ( Gaceta
No. 420)

Publicadas en la Gaceta Oficial de la
Ciuda de -Mexico 27/06/2019 ( Gaceta No.
122)

COYOACAN

COYOACAN

COYOACAN

COYOACAN

COYOACAN

FCOLONIA

DE DIVERSAS COLONIAS
DEMARCACION.

DE DIVERSAS COLONIAS
DEMARCACION.

DE DIVERSAS COLONIAS
DEMARCACION,

EN DIVERSAS COLONIAS

EN DIVERSAS COLONIAS

DE

DE

DE

LA

LA

LA

PERSONAS

PERSONAS

PERSONAS

PERSONAS

PERSONAS

1558

6000

245

1353

596

PRESUPUESTOEJERCIDG
(PESDS on dos decimales)
18)

1/ Se refiere a programas que cuentan con reglas de operacién publicadas en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.




ApHpgly EMNERO

A | SECRETARIA DE SEZEZE ; MARZO)
{11 INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL 30

'FIC FIDEICOMIS0S CONSTITUIDOS

Unidad Responsable de Gasto: 1) 02CD04 Alcaldia de Coyodcan
Periodo: Enero-Marzo 2020

BB RTG8 GENERAUES DELEIDEICOMISO NN

Denominacién del Fideicomiso: (3}
Fecha de su constitucion: (4)
Fideicomitente: (5)

Fideicomisario: (6)
Fiduciario: (7)

Objeto de su constitucién: (8)

Modificaciones al objeto de su constitucién: (9)

Objeto actual: (10)

WUatiaciondela Emﬂcﬂ?:&m% (13)= (12)-{a1]

ay316] iy HEE D) ) 9,
Activo: (14) Pasivo; (15) Capital: (16)
AU 3R P AL D 3 0 0
Naturaleza del Gasto: (17) Destino del Gasto: (18) Monto Ejercido (19)

THNOVAD

049



OBIERN SECRETARIA DE
D CIUDAD DE MEXICOD ADMINISTRACIGN ¥ FINANZAS

Unidad Responsable de Gasto: 1) 02€D04 Alcaldia de Coyodcan

Perfodo: Enero-Marzo 2020

(3) (4) (5} (6) m

TOTAL URG (8)

INNOVADOF
DE

050
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@%ﬁu SOBIERNG DE LA

‘n.“\ CIUGAD DE MEXICO
o

sECRETARIA BE

ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

RIHEHR

B RO

INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL MARZO

2020

Unidad Responsable de Gasto: 1) 02CD04 Alcaldia de Coyodcan

Periodo: Enero-Marzo 2020 ¥

‘noﬁoziomcmm._.o ORIGINARID
’ =) :

03-003_AJUSCO HUAYAMILPAS
03-005ALTILLO (COND ALTILLO UNIVER
03-006AMPLIACION CANDELARIA
03-007ATLANTIDA

03-008AVANTE

03-009BOSQUES DE TETLAMEYA
03-010CAFETALES | (RDCIAL)
03-011CAFETALES Il (RDCIAL)
03-012CAMPESTRE CHURUBUSCO
03-013CAMPESTRE COYOACAN (FRAC(
03-014CANAL NACIONAL (U HAB)
03-015CANAL NACIONAL 260 (U HAB)
03-016CANTIL DEL PEDREGAL
03-017CARMEN SERDAN
03-018CENTRO URBANO TLALPAN (U H
03-019CHIMALISTAC

03-020CIUDAD JARDIN

03-021CIUDAD UNIVERSITARIA
03-022COPILCO EL ALTO
03-023COPILCO EL BAJO
03-024COPILCO UNIVERSIDAD
03-025COUNTRY CLUB

03-026CROC CULHUACAN SECC 6 (U H
03-027CTM IX CULHUACAN (U HAB)
03-028CTM IXA CULHUACAN (U HAB)
03-029CTM V CULHUACAN (U HAB)
03-030CTM VI CULHUACAN (U HAB)
03-031CTM Vil CULHUACAN (U HAB)
03-032CTM VIIA CULHUACAN (U HAB)
03-033CTM VIl CULHUACAN (U HAB)
03-034CTM X CULHUACAN (U HAB)
03-035CUADRANTE DE SAN FRANCISC
03-036DE LA CANDELARIA (PBLO)

EN PROCESQ DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.,
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.

DESCRIRCION
(5)

EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION,
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION,
EN PROCESO DE DEFINICION,
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION,
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION,
EN PROCESO DE DEFINICION.

EN PROCESO DE DEFINICION.

EN PROCESO DE DEFINICION.

AVANCE DEE

PROYECTO™
(%4) -

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

ABRBEADD)

{T)
553,082.00
436,906.00
575,879.00
420,333.00
861,924.00
475,573.00
477,047.00
445,061.00

1,140,512.00
453,304.00
410,177.00
429,351.00
391,848.00

1,079,567.00
389,150.00
421,812.00

528,021.00

388,712.00
556,140.00
573,837.00
655,523.00
516,868.00
442,767.00
546,327.00
483,685.00
988,218.00
1,138,306.00
839,836.00
398,412.00
871,257.00
583,109.00
638,056.00
859,407.00

"BROGRAMADD
e

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
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SECRETARIA D2

ADMINISTRACION Y FINANZAS

5
¥ INFORME DE AVAMNCE TRIMESTRAL ™

WO
Z0)
2020

Unidad Responsable de Gasto: 1) 02CD04 Alcaldia de Coyodcan

Periodo: Enero-Marzo 2020 ¥

03-038DEL NINO JESUS (BARR)
03-039PETROLERA TAXQUENA
03-040EJIDO DE SAN FRANCISCO CULHK
03-041EL CARACOL

03-042EL CENTINELA

03-043EL MIRADOR

03-044EL PARQUE DE COYOACAN (FRA
03-045EL RELOJ

03-046EL ROSEDAL

03-047EL VERGEL DE COYOACAN ( INF
03-048EMILIANO ZAPATA
03-049EMILIANO ZAPATA (U HAB)
03-050ESPARTACO

03-051EX HACIENDA COAPA
03-052HACIENDAS DE COYOACAN (FRA
03-053HERMOSILLO

03-054IMAN

03-055IMAN 580 (U HAB)
03-056/NFONAVIT CULHUACAN ZONA 1
03-057INFONAVIT CULHUACAN ZONA 2
03-058INFONAVIT CULHUACAN ZONA 3
03-059INSURGENTES CUICUILCO
03-060INTEGRACION LATINOAMERICAN
03-061JARDINES DE COYOACAN (FRAQ
03-062JARDINES DEL PEDREGAL
03-063JOYAS DEL PEDREGAL (FRACC)
03-064LA CANTERA (U HAB)

03-065LA CONCEPCION (BARR)
03-066LA MAGDALENA CULHUACAN (B
03-067LA VIRGEN 1170 (U HAB)
03-068LAS CABANAS

03-069LAS CAMPANAS

EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION,
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION,
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.

EN PROCESO DE DEFINICIO

EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESOQ DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.,
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

523,281.00
750,762.00
390,090.00
542,389.00
450,857.00
479,554.00
420,094.00
507,783.00
515,869.00
372,579.00
418,619.00
693,342.00
581,596.00
524,096.00
549,982.00
441,959.00
402,364.00
453,837.00
388,695.00
425,367.00
483,840.00
591,276.00
516,923.00
462,399.00
515,214.00
404,165.00
382,618.00
457,499.00
1,100,489.00
387,126.00
363,514.00
409,077.00

]
PROGRAMADD ﬁ EJERCIOO

I

(EH

- 0%
- 0%
- 0%
- 0%
- 0%
. 0%
- 0%
0%
- 0%
0%
0%

= 0%
- 0%




RO

INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL MARO

2020

SHBUESTO

Unidad Responsable de Gasto: 1) 02CD04 Alcaldia de Coyodcan

Perfodo: Enero-Marzo 2020 %

IPROYECTO®

L)

=

03-070LAS TROJES COAPA (U HAB) CO
03-071LOS CEDROS (FRACC)
03-072LOS CIPRESES

03-073LOS GIRASOLES |

03-074LOS GIRASOLES |l

03-075L0S GIRASOLES I

03-076LOS OLIVOS (FRACC)
03-077LOS OLIVOS (U HAB)

03-078LOS REYES (PBLO)

03-079LOS ROBLES (FRACC)
03-080L0OS SAUCES (FRACC)
03-081MEDIA LUNA

03-082NUEVA DIAZ ORDAZ
03-0830LIMPICA

03-0840XTOPULCO UNIVERSIDAD
03-085PARQUE SAN ANDRES
03-087PEDREGAL DE LA ZORRA
03-088PEDREGAL DE SAN ANGEL (AMP
03-089PEDREGAL DE SAN FRANCISCO
03-091PEDREGAL DEL MAUREL
03-092EDUCACION

03-093PILOTO CULHUACAN (U HAB)
03-094PRADO CHURUBUSCO
03-095PRADOS DE COYOACAN
03-096PRESIDENTES EJIDALES
03-097RANCHO EL ROSARIO
03-098ROMERO DE TERREROS
03-099ROMEROQO DE TERREROS (FRAC(
03-100SAN DIEGO CHURUBUSCO
03-101SAN FRANCISCO CULHUACAN (H
03-102SAN FRANCISCO CULHUACAN A
03-103SAN LUCAS (BARR)

03-104SAN MATEO (BARR)

EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.

EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.,
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

362,581.00
393,521.00
543,350.00
418,016.00
416,737.00
557,821.00
404,700.00
375,949.00
1,684,130.00
379,304.00
390,458.00
369,896.00
444,586.00
414,237.00
451,067.00
625,560.00
415,354.00
490,000.00
539,591.00
435,364.00
438,811.00
556,697.00
852,997.00
462,821.00
499,524.00
400,361.00
554,581.00
512,579.00
467,767.00
1,605,098.00
561,352.00
537,342.00
501,812.00

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%




ADMINISTRACION Y FIMNA

INFORME

SPPAPRESUPUESTO PA

Unidad Responsable de Gasto: 1) 02CD04 Alcaldia de Coyodcan

Periodo: Enero-Marzo 2020 ¥

03-105SAN PABLO TEPETLAPA (PBLO)
03-106SANTA CATARINA (BARR)
03-107SANTA CECILIA

03-108SANTA MARTHA DEL SUR
03-109SANTA URSULA COAPA (PBLO)
03-110SANTA URSULA COYOACAN
03-112STUNAM CULHUACAN (U HAB)
03-113VIEJO EJIDO SANTA URSULA CO
03-114VILLA COYOACAN

03-115VILLA PANAMERICANA 1ERA. SE
03-116VILLA PANAMERICANA 2DA. SEC
03-117VILLA PANAMERICANA 3ERA. SE
03-118VILLA PANAMERICANA 4TA. SEC
03-119VILLA PANAMERICANA 5TA. SEC
03-120VILLA PANAMERICANA 6TA. SEC
03-121VILLA PANAMERICANA 7MA. SEC
03-122VILLA QUIETUD (FRACC)
03-123VILLAS DEL PEDREGAL (U HAB)
03-124VISTAS DEL MAUREL (U HAB)
03-125XOTEPINGO

03-126ADOLFO RUIZ CORTINES |
03-127ADOLFO RUIZ CORTINES Il
03-128AJUSCO |

03-128AJUSCO I

03-130AJUSCO 1l

03-131ALIANZA POPULAR REVOLUCION
03-132ALIANZA POPULAR REVOLUCION
03-133PASEOS DE TAXQUENA |
03-134PASEOS DE TAXQUENA Il
03-135PEDREGAL DE SANTA URSULA |
03-136PEDREGAL DE SANTA URSULA |
03-137PEDREGAL DE SANTA URSULA |

03-138PEDREGAL DE SANTA URSULA |

EN PROCESO DE DEFINICION,
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.,
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESQO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION,
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION. .
EN PROCESO DE DEFINICION.,
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.

EN PROCESO DE DEFINICION,
EN PROCESO DE DEFINICION.,
EN PROCESO DE DEFINICION,
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION,
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.,
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

0%

737,237.00
606,968.00
516,032,00
466,412.00
1,066,249.00
391,539.00
488,151.00
729,590.00
573,627.00
467,704.00
422,192.00
450,863.00
432,938.00
472,122.00
366,213.00
421,310.00
519,314.00
394,037.00
401,644.00
424,018.00
810,896.00
859,390.00
1,731,327.00
1,364,303.00
1,007,781.00
519,185.00
613,351.00
688,583.00
743,688.00
1,073,173.00
1,170,126.00
1,173,968.00
1,105,977.00

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
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ADMINISTRACION Y FINANZAS

whaaeiTes

INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL

ENERO
MAKZ O
2020

Unidad Responsable de Gasto: 1) 02CD04 Alcaldia de Coyodcan

Perfodo: Enero-Marzo 2020 %

|

03-139PEDREGAL DE STO DOMINGO |
03-140PEDREGAL DE STO DOMINGO Il

EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.

03-141PEDREGAL DE STO DOMINGO III[EN PROCESO DE DEFINICION.
03-142PEDREGAL DE STO DOMINGO IMEN PROCESO DE DEFINICION.

03-143PEDREGAL DE STO DOMINGO V
03-144PEDREGAL DE STO DOMINGO V
03-145PEDREGAL DE STO DOMINGO V
03-146PEDREGAL DE STO DOMINGO V

EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.

03-147PEDREGAL DE STO DOMINGO IXEN PROCESO DE DEFINICION.
03-148ALIANZA POPULAR REVOLUCIONEN PROCESO DE DEFINICION.

03-149EL ROSEDAL Il
03-150EX EJIDO DE CHURUBUSCO
03-151MONTE DE PIEDAD

EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.

03-152PRESIDENTES EJIDALES SEGUNEN PROCESO DE DEFINICION.

03-153TAXQUERNA
03-154ALTILLO (COND ALTILLO ACASU
03-155CENTRO URBANO (U HAB)

EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.

03-156CTM IX CULHUACAN ZONA 32-33|EN PROCESO DE DEFINICION.
03-157EX EJIDO SAN FRANCISCO CULHEN PROCESO DE DEFINICION.
03-158EX EJIDO SAN FRANCISCO CULHEN PROCESO DE DEFINICION.

03-159ROMERO DE TERREROS (COND

TOTAL URG (11)

EN PROCESO DE DEFINICION.

EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESQ DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.,
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.
EN PROCESO DE DEFINICION.

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

,935.00
1,140,524.00
1,079,229.00
1,316,264.00
1,193,723.00
1,478,738.00
1,260,160.00

819,339.00
940,421.00
631,006.00
464,383.00
356,902.00
474,406.00
530,480.00
408,033.00
358,074.00
373,269.00
568,205.00
435,301.00
427,961.00
372,554.00

93,884,089.00

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
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INFORME D CE TRIMESTRAL A%
NFORME DE AVANCE TRIM MARZO

i i NO DE LA SECRETARIA GE
CIUDAD DE MEXICO ADMINISTRACION Y FINANZAS

Unidad Responsable de Gasto: 1) 02CD04 Alcaldia de Coyodcan

Periodo: Enero-Marzo 2020

B RESURUESTOR e __
..:.ummams._.%unmaau_m& lLdf MUMERODE - f T DESCRIFCIONESPECIFICANS _
T 3 | EERERICIARIDS N | i :
ETERCIDO w L3k h i

| RSIGNADD

By

e o @

TOTAL URG (10}
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Unidad Responsable de Gasto: 1) 02€D04 Alcaldia de Coyoacan

Periodo: Enero-Marzo 2020
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Cro
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TOTAL URG (10)




(63 Q\oﬂ GOZIEANG BE LA | SECREVARIA DE Mw £ : MARSO
@ @ O ClUDAD DE MEXICO  ADMINISTRAGION Y FINANZAS mmmmmm INFORME BE AVANCE TRIMESTRAL MWM\W

=]

ROl e a el E cr e QP el D T es O BIE PPEe B A A (AN OO
UnitadResponsabledaGastosi2E00a AlcaitiiadelCoyoacarn
Enera-Marzo2020
Délldeeneroalal de Marzode 2020

[(RESOS]

EGRESUS

AMPBLIACIONES] SUBEUERCICIO
REBUCCIONES
(3) (a) (s) (6) (M (8
1. GASTO NO ETIQUETADO (A+B+C+D+E+F) 1,433,685,603.00 - 1,433,685,603.00 284,171,536.77 284,171,536.77 1,149,514,066.23
A. Personal Administrativo y de Servicio Piiblico 1,433,685,603.00 - 1,433,685,603.00 284,171,536.77 284,171,536.77 1,149,514,066.23
B. Magisterio - - ] “ - -
C. Servicios de Salud C = (c1+c2) - s = - R -
c1) Personal Administrativo - - - 4 . o
¢2) Personal Médico, Paramédico y Afin - E u " . R

D. Seguridad Puiblica = E s - - “
E. Gastos Asoc. a la Implemt. de Nvas. Leyes Fed. o Ref. de las Mismas E
=(el+e2)
el )Nombre del Programa o Ley 1 . S - = N -
e2) Nombre del Programa o Ley 2 - - = - - E
F. Sentencias Laborales Definitivas - - - R " B

ABROBADD

MOBIEICADD DEVENGADO HAGADO

II. GASTO ETIQUETADO (A+B+C+D+E+F) 5 " . . i .
A. Personal Administrativo y de Servicio Publico % - - - % .
B. Magisterio - - & = " .
C. Servicios de Salud C = (c1+c2) - - ” - - : 5
cl) Personal Administrativo - - = - . “
¢2} Personal Médico, Paramédico y Afin - - 5 w - -
D. Seguridad Piblica - N < % . ]
E. Gastos Asoc. a la Implemit. de Nvas. Leyes Fed. o Ref. de las Mismas E
=(el+e2)
el)Nombre del Programa o Ley 1 & & . - " .
e2) Nombre del Programa o Ley 2 - & 5 = ” .
F. Sentencias Laborales Definitivas - - % = . <

TOTAL DEL GASTO EN SERVICIOS PERSONALES 11l = (I+11) 1,433,685,603.00 L 1,433,685,603.00 284,171,536.77 284,171,536.77 1,149,614,066.23




Epl ESTRATEGIAS'DENROHCOMX PRESUBUESTAIMENTEIDENTIEICADAS BORILAS UNIDADES RESEONSABLES DERGASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 04 ALCALDIA =N COYOACAN .

PZRIODO: ENZRO - MARZO 2020

CLAVE EUNCIONAL . PRESUPUESTO (FEsoscondos decimales)
dwnﬂ_z.h_- MODIEICADO _ EJERCIDO

Al ACCIONES REALIZADAS
DENOMINACION

Elaborar  orogramas  permanentes  de
sensibilizacién y capacitacléon apersonas
03.01.01 |servidoras pUolicas sobre la cultura de no
discriminac’én, el respete, la Inclusién y la
diversidad.

1 Goo'erno

2 Justic’a

4 Derecnos HuTanos
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ESTRATEGIAS DELPDHCDMX
DENOMINACION

Disefar e [maementar U prograva de cu'tura)
de naz y educacién en derechos humanos en
los ~ive'es de educacifn de primera "fancia,
bésica, media supefior y superio’, as” como en|
e &Toltc extraescoiar y no formal, en
coardinac'én con las auteridades ‘ederales,
con la colanoracidn de instituciones puaicas,
otivadas y de a sociedad civil.

TOTAL «3G (8}

143

5156

CLAVE FUNCIONAL

Desarrollo Soc'al
Proteccidn Social

Otros Gruocs Vuneranles

Proteccion y desacrollo integral de nifias, nifos y
adolescentes

Operaciés de los centros de atenc’on y cuidadol
infantii de la alcald’a de Coyoacan.
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 04 AALCALDIA EN COYOACAN

PERIODO: ENERO - MARZO 2020

Ein s :
FI/E/SE/AI/RP ] Actividates
: (Impacto]
Nivetdel
Elaborar programas permanentes de sensibilizacion y capacitacion Indicador:
Derecho a la igualdad y no discriminacion. apersonas servidoras piblicas sobre 2 cultura de no 124003P001
discriminacidn, el respeto, la inclusion y la diversidad.
Objetivo de la Estrategia o Derecho: Prevenir la discriminacidn y generar una cultura de respeto, inclusian y trato igualitario
Nombre del Indicador: Parcentaje de personas que participaron en las acciones para la2 promocian de los derechos humanos de las mujeres y nifias
Método de Calculo: Nimero de personas beneficiarias/Total de personas programadas en el afio * 100
Sustitucion de Valores: (1469/1080)*100
Frecuencia del Indicador: Trimestral
Linea-Base: 9000
Meta: 1080
Valor al concluir el periodo de estudio: 136
Valor en el mismo periodo del afio anterior: 0
Interpretacién al cambio de valores: Cambid el indicador
Medios de Verificacion: Reportes de Género, SIMIG
: ; : : mz:v°m Um bﬂmzn_cz
Pablacion ST : : : [ ; U RoblacionBencriciaday
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i e | Rk Tl o L 15=29an0s b 30:591 : EEMavores =60
Mujeres 327925 445 A 348 246 1052
Hombres 292491 11 126 119 161 417 5
TOTAL 620416 24 571 467 407 Tmse— |
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IDHEINDICADORES DEDERECHOS HUMANGS

UNIDAD RESPONSASLE DEL GASTO: 02 CD 04 AALCALD'A EN COYOACAN

PER.ODO; ENERQ - MARZO 2020

.. FDErecho CrinoidePoBlaciondet
BDHEDMXS

Derecho a |a ‘'gualdad y ro discriminacion,

Propcsito
EIE/SE[AI[PR
[EISEAAN (REsHItaHS)

Niveldel

Elaborar grogramas permanertes de sensibilizacion y capac’tacion Indicador:
‘apersonas sewvidoras plolicas soore fa cultura de 1o

discrim’nacidn, e sespeto, a ircusian y [a diversidad.

2681495.96

Onjetivo de 'a Estrategia o Derecho:

“ortalecer una cuitura de naz y de derechos humanes &1 (os toos, niveles y moda ‘dades de |a educac’én de la Cludad de Véx'co

Nombre de| Indicadar:

Poolacion Escolar Atendida

Método de Célculo:

NUmero de poolaciér escolar atend'da al periodo { Tetal de poblacion escolar orogramada al ao.

Sustitucién de Valores: (1235/1360)" 100
Frecuencia de! indicadon: Trimestral
Linea Base: 1360

Meta: 1360

Valar al cancluir e nesiedo de estudio: 9l

Valor en el mismo seslodo del affo antefior: 75

Interoretacidn al camboio de vaiores:

Se ‘wcrementd la derranda de los Centros de Alencidn nfartll

Medios de Verificacién:

Reoortes e Género, SIVG
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Homores 380 604 0 0 0 15 _-
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